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ALAPSZABÁLY

I. FEJEZET Általános rendelkezések

1.1. A Szövetség neve:

L2. A Szövetség rövidített neve:

Magyar Kommuni kációs Szövetség

MKSZ

1.3. A Szövetség angol nyelvű elnevezése: Hungarian Conrmunications Association (HCA)

1.4. A Szövetség székhelye: l l l9 Buclapest. Petzvál Józsefutca 37.

1.5. A Szövetség jellege:
Orságos szervezódésűt, szaknrai érdekliépviseletként, egyesületi formábarr működő társadalmi szeryezeí.

I.6. A Szövetség jogállása:
A Szövetség jogi személy,

I.7, A Szövetség időtartama:
A Szövetség határozatlan időre alakul,

II. FEJEZET A Szövetség célja és feladatai

II.1. A Szövetség célja
A Szövetség a bármilyen techrrológiát alka|rnaó elektronikus hírközlési szolgáltatasban* közvetlenül (hír,közlési
szolgáltatóként) vary közvetve (különöserr hírközlő ltálózatot üzemeltető vary tulajdonló, hírközlésben szakrrrai
szempontból egvébként érintett személyként) érdekelt ternrészetes és nem temrészetes szerriélyek országos
érdekvédelnri szetvezete.
A Szövetség alapvetó feladata tagjai részére a jogr, gazdasági környezet, és a szabályozas kialakításában az
érdekvédelmi feladatok ellátása, a fair és jogszeni szolgáltatói magatartas fenntartasa, az etikai normák betartása
és betartatiása" szaknrai -eti kai önszabályozas ki al akítása,

lL2. A Szövetség céljai részletesen
II.2,1. Szakrnai érdekképviseleti és tagi érdekvédelmi tevékenység:
l1.2.1.1.A Szövetség tagiai, és/vagy az elektronikus hírközlési iparág más piaci szereplói közötti érdekek
esieztetése. egységes megjelenítése és képviselete,
I1,2.1,2. A Szövetség tagjai és más elektronikus hírközlési szolgáltatók közötti együttműködés elősegítése.
lí.2.|.3. A Szövetség tagjai és a jogalkotó közötti kapcsolattartás, és az együttnrűködés elősegítése,
j ogszabály-előkészítésben való részvétel
IL2.1.4. A Szövetség tagjai áItal végzett szakmai és/vagy szolgáltatási tevékenységek színvonalának
folyamatos emelése, fej lődésének támogatása,
lL2.1.5, a Szövetség és más, különbözó érdekvédelnri, valamirrt szakmai szervezetek közötti együttmúködés
megszervezése és a kapcsolatok ápolása,
II.2,1.6, érdekképviseleti és érdekvédelmi feladatok ellátasa az elelffonikus lrírközlési iparág részére a jogi,
gazdasági környezet kial akítás a sorárr.

IL2,1.7. közrernűködés az elektronikus hírközlési iparágat érirrtó jogalkotási folyamatokban a társaclalmi
szeruezetek részére államilag biztosított részvételi jog alapján, a szakértői elenrzésen alapuló szövetségi
álláspont érvényre j uttatása
II.2,1.8. szakági érdekképviseletekkel való kapcsolattartás, tevékenységükben való részvétel, különösen, de
IJem kizárőlag: Inforrnációteclinológia. Kornrnunikáció Párbeszéd Bizottsággal (IKPB). Hírközlési
Erdekegyeztető Tanáccsal és a Távközlési Mémöki Minósító Bizottsággal, Informatikai, Távközlési és

Elektronikai Vállalkozások Szövetségével (IVSZ),
lL2,1 .9. tartalom-szolgáltatói érdekvédelnri képviseletekkel kapcsolattartás,
IL2. l . l 0. tbgyasztói érdekvédelmi szervezetekkel kapcsolattartás.
iI.2.1.1 l. piaci verseny tblügyeletét ellátó szervezetekkel kapcso|attartás"

' 'r, 2X# §\&l&ritus hírközlési szolgáltatas és az elekhorrikus lrírközlő hálózatmeglratározás át aX.2, ponítaftllmazza.
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IL2. I . 12. szakmai. tudományos szervezetekkel kapcsol attarlás,
IL2.1.13. az elektronikus hírközlési tevékenységet érintő jogszabályokvégrehajtásának figyelemmel kísérése,
IL2.1 .1 4, az elektronikus lrírközlési szakrrra lrírnevének védelme.
II.2,1 ,15. az e|ektronikus hírközlési nemzetközi szetvezetekkel szakmai kapcsolattartás.
I1,2.I.16, a taftalomszolgáltatókkal (rnűsorszolgáltatók, adatbázis forgalrnazók, Internet szolgáltatók, mobil
szolgáltatók, stb.) kapcsolattafi ás, együttműködés.
II.2.|.l7. az elektronikus hírközlési szolgáltatásokat szabályozó gazdasági, jogi. műrszaki, rriédiapolitikai
jogszabályok kidolgozásának és/vagy a hatályos rendelkezések rnódosításának kezdeményezése.
II.2.1.18. az elektronikus hírközlési szolgáltatások szakmai érdekeinek képviselete a hatóságok és más
szervezetek előtt. valamint - amennyiben nem sérül az elektronikus hírközlési célúr érdekvédelem - a
hírközlő hálőzat útján végezhető tartalomszolgáltatások szakmai érdekeinek képviselete,
lI.2.1.19. ágazati munkáltatói érdekek képviselete belfoldi szervezetekben és fórumokon,
L?.l,20. részvétel és az ágazat képviselete belföldi szakmai forumokon. kiállításokon.

lI.2.2. Konzultációs tevékenység:
A tag felkérésér,e általár,os szakmai. gazdasági. jogi konzultáció biáosítása, nrely riem terjed ki általános
tanácsadásra a tag bírósági,kőzigazgatasi. versenyhivatali. fogyasztóvédelmi, stb. egyedi eljarasában.

lL2.3. Nemzetközi tevéken_v*ség:

lI.2.3,1.kapcsolattartás vagy szerzódés alapján történő egyiittműködés a beszállítóként figyelembe vehető
külföldi gyáttókkal és forgalmazókkal, tartalonrszolgáltatókkal. külföldi szerzői jogvédő és szakmai
érdekképviseletet ellátó szervezetekliel, illetőleg a hírközlési szakntában érdekelt más szervezetekkel.
IL2.3.2, ágazati munkáltatói érdekek képviselete nenrzetközi szervezetekben és fórumokon,
lI.2.3.3, részvétel és az ágazaí képviselete külföldi szakmai fórutnokon. kiállításokon.

IL2.4, Rendezvéliyszervezési tevékenység:
II.2.4.|, A tagok és külsó szemé|yek részére a hírközléssel kapcsolatos rendezvények szervezése.
technológiák, gyártmányok, gyártók, forgalrrrazók bemutatása, lrírközlési és hírközléssel kapcsolatos
információk ismefietése, oktatási lehetóségének niegteremtése.
IL2,4.2. A tagok számára a nentzetközi szakniai fórumokon és kiállításokon való részvétel lehetőségének
megszervezése.

II.2.5. Közvetítői tevékerrység
A tagok közötti esetleges érdekkonfliktus felolclásának elómozdítása az etikai nonnák betartása érdekében.

III. FEJEZET Tagsági jogviszony létrejötte, tagság fajtái

IlI.1. Tagság
A Szövetségnek - az önkéntesség elve alapján - tagja lehet az, aki tagfelvételét kérelmezi. elfogadja a
Szövetség Alapszabályát, Etikai Szabályzatát, aláirásáva| láda el a belépési nyilatkozatot és akit - a tagi
fajtánakmegfelelóen eljárásra jogosult szerv (az Elnökség yagy a Közgyűlés) - tagként felvesz.
Felvehető rendes tagként az a szemé|y, szetvezet, amely bármilyen technológiájú elekronikus hírközlési
szolgáltatási tevékenységet v égez.

Felvehetó továbbá elektrorrikus lrírközló hálózatot üzemeltető va5' trrlajdonló, avagy a hírközlésben szaknai
szempontból érdekeltszenrély és/vagy tallalonrszolgáltató is, azonban a Szövetség a tag ezen irányú egyéb
tevékenységére vonatkozó feladatokat és érdekvédelmet csak az elektronikus hírközléssel összefiiggő
érdekvédelem sérelnre nélkül lát el.

Nem vehető fel tagként az a személy. szervezet.
a) akinek a Szövetségben a korábbi tagsági jogviszorrya kizárással szűnt meg és az ahhoz tűzött 3 év
rnentesürlési idótartam még nem telt le. vagy
b.) akinek a Szövetségben a tagsági jogviszonya törlésseVkizárással szűnt meg tagdíjtartozás miatt és a
törtés/kiárás alapjául szolgáló tarl"ozása egészben vagy részben fennáll, vagy
c) akiről igazollratóan megállapíthaíó az, lrogy kérelrnének benyújtását megelőző magaíartása vagy
tevékenysége miatt az Etikai Szabályzat szerinti etikai eljárás lenne irrclítható ellene tagfelvétele esetén.

z
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IIL2. Tagság fajtái:
- rendes (teljesjogú) tag és ideiglenes tag
- nem szolgáltatói tag
-jogfenntartó tag
- pártoló tag
- tisáeletbeli tag.

III.3. Rendes tag
A Szövetség rendes tagja teljesköriien g;lakorolja a tagi jogokat. szavazati joggal rendelkezik, tagdíj
fizetésére a IV.3. pont szerint kötelezett,

III.3.1. Nugy- és Középvállalkozói tag:
A Szövetség Nagy- és Középvállalkozói tagakizárólag olyarr vállalkozás (ftk.8:l.§.(l)bek.4. pont) lehet,
amely
A,
a) e|ektrorrikus hírközlési szolgáltatást nyújt és
b) eleklronikus hírközlési szolgáltatását legalább 500l elófizeíő számáran_vújtja és
c) hírközlési szolgáltatói tevékenirsége vonatkozásában jogszabál.v a|apján bejelentési kötelezettség terheli

a lrírközlési hatóság í'elé és
d) tagfelvételi kérelmének benyújtásakor legalább a c) pont szerinti bejelentési kötelezettség teljesítésének

megkezdését, tagfelvételi kére|nrének benyújtását követó 90 napon belül pedig annak teljesítettségét
igazolja és

e) tevékenységét vállalkozásként végzi. vagy
B. a kisvállalkozói tagság feltételének megi'elel, mindazon idópontig. ameddig a Középvállalkozói Tagozat a
V.2.4, pont szerinti átsorolási j óváhagyását fbnntartj a.

Nagyvállalkozóitagnak minősül azaíag, aki megfelel az a), c)-e) pontban írtaknak és elektronikus hírközlési
szol gálíaíását l e galább 5 000 1 el óír zetó szárnára nyúj tj a.

lI|.3.2. Kisvállalkozói tag:
A Szövetség kisvállalkozói tagja lehet olyan vállalkozás (Ptk.8:l.§.( 1)bek.a. pont), amel1,
A.
a) elektronikus hírközlési szolgáltatást nyújt és
b) elektronikus hírközlési szolgáltatását legalább l és legfeljebb 5000 előfizető számáran;lújtja és
c) elektronikus hírközlési szolgáltatói tevékenysége vonatkozásábarr jogszabály alapján bejelentési

kötelezettség terheli a hírközlési hatóság felé és
d) tagfelvételi kérelrrrének benyújtásakor legalább a c) pont szerinti bejelentési kötelezettség teljesítésének

megkezdését, tagfelvételi kérelnrének benyújtását követó 90 napon belül pedig annak teljesítettségét
igazolja és

e) tevékenységét vállalkozásként végzi, vagy
B. a nagv- és középvállalkozói tagság feltételének megfelel, mindazon idópontig, ameddig a Kisvállalkozói
Tagozat aY.2,4, pont szerinti átsorolási jóválragyását fenntartja.

III.3.3. Icleiglenes tag
III.3.3.1. Amennyiben a rendes tagfelvétel céljából felvételre jelentkező szervezetet az Elnökség a rendes
tagsági kategóriák valame|yikébe besorolta és a Közgyűlésnek ily módon f'elvételre javasolta, de a
közgilűlés a tag felvételéról még nem dörrtött, aíag ideiglerres tagságijogviszonyba keriil abban az esetben.
ha a kérelrnező az Alapszabályban és Etikai Szabá|yzatban írottakat magára nézve kötelezőnek ismeri el
írásbeli nyilatkozattal.
III.3.3.2. Nem vehető fel ideiglenes taggá az a szenlély, akiről igazolhatóan megállapítható az, hogy
kérelmének benyújtását mege|őzó magatartása vagy tevékenysége rniatt az Etikai Szabályzat szerinti etikai
eljárás lenne indítható ellene tagfelvétele esetén, avagy tagfelvétele az Alapszabályba ütközne.
A tagfelvételi kérelem beérkezését követöen az Elnökség - a tagfelvételt gátló körülrnény felrnérése céljából

- a felvételre jelentkező személy vonatkozásában kizárólag adminisztratív ellenőrzést végez a tag által
rendelkezésre bocsátott, valamint publikus információk alapj án,
lII.3.3.3. Az ideiglenes tagságnak a legközelebbi Közgyűlésig tartó idótartama alatt az ideiglenes tagot
megilletik mindazon jogok és kötelezettségek, amelyek a rendes tagokat, a szavazatijog kivételével.

!:' ,l,ri; |.rrl ;
,/ -,_'\ r i'l:

'1,1, 'l.. _i,a,,.1i1;l., ,r, _r.
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III.3.3.4. Az ideiglenes tag is tartozik ntegfizetni az Alapszabályban, és/vag1,, a mindenkori közgyűlési
határozatokban meghatározolíidőarányos tagdíjat. Amennyiben a lII.3,1.d) vagy III.3.2,d) pontban rögzitett
90 napos határidó az ideiglenes tagnak felróható okból. eredrnénytelenül telik el, az ideiglenes tagsági
viszonnyal bíró személy tagsági jogviszonyát az Elnökség felmondja újabb közgyűlési határozathozatal
nélkiil, és a tag nenjogosult a tagdíj időarányoson túli részének visszakövetelésére.
III.3.3,5, A Közgyűlésnek a rendes tag felvétele ügyében hozott haíározata alapján a felvett tag a
tagnyilvántanasban ideiglenes tagból rendes tagok közé kertil átvezetésre. az elutasított tag pedig törlésre
kerül.

III.4. Nem szolgáltatóitag
A Szövetség nem szolgáltatói (NSz) tagia lehet
lII.4.1, olyan vállalkozás (Ptk.8: l .§.( l)bek.a. pont), amely
a) elektroriikus hírközlő hálózatot üzemeltet vagy tulajdonol hírközlési szolgáltatás nyújtása nélkül,
b) a tagsági jogviszonyt nregalapozó, elektronikus hírközló lrálózaton való ezen érdekeltségét

hiteltérdenrlően igazolja.
lI1.4.2, olyan vállalkozás (Ptk.8: l.§.( 1 )bek.a. pont), amely
a) elektronikus hírközlő hálózat útján lrírközlési szolgáltatást rryújt" de korábbi tagfelvétele szerint
szerzettjoga alapján nenr kére|mezi tagsági fajtájának rrródosítás rendes tagság,a.
III.4.3. olyan szewezet (társasház" |akásszövetkezet, stb.)^ mely a szolgáltatást előre meghatározott zárt
szernélyi kör javára nyújtja és e tevékenysége során nem áll a 2003, évi C. tv.. 212015.(III.30.) NMHH
rendelet hatálya alátartoző joeviszonyban szolgáltatásának igénybe vevóivel,
lII.4.4. olyan vállalkoás (Ptk.8:l.§.(l)bek.4. pont). anrely a Magyar Ménröki Kamam (.,MMK") Ilírközlési
és Informatikai Tagozatába került felvételre és az MMK á|tal az ezen MMK tagozati tagság feltételének
megfeleló szakképesítést és tevékenységet az MMK, yag1'i az azzal azonos hatáskörű más szerv által vezetett
publikus nér,j egyzék tanúsítj a.

lII. 4 l A. Jogfenntartó tag
lll.,4lA.l, A Szövetség jogfenntartó (JF) tagja lehet olyan természetes személy" aki a Szövetség yagy az
MKHSZ- olyan tag|ának képviselője vagy képviselője volt" amely tag a hírközlési szolgáltatással kapcsolatos
tevékenységét megszüntette, azonbarr a képvise|óje - szaknrai nrúltja, érdeklődése alapján, benyújtott
kérelmével igazoltan - továbbra is részt kíván venni tanácskozási joggal az egyesület tevékenységében,
I11.4lA.2, A jogfenntartó tag szavazati joggal rrenr rendelkezik, tagdíj fizetésére a IY.2. pont szerint
köteleZett.

III.5. Pártoló tag
II1,5.1. A Szövetség pártoló tagia lehet nrinden, olyan a hírközlési tevékenységhez, a Szövetség céljaihoz és
tevékenységéhez közvetlen|il vagy közvetve kapcsolódó tennészetes vagy jogi személy. vagy egyéb
szervezet, jogi státuszára tekintet nélkül (különösen, de nem kizárólag azok, akik műsorszolgáltatással"
hírközlési eszközök gyártásával és forgalmazásával, valatrrint hírközlési terüIeten kutatással és oktatással
foglalkoznak, továbbá a Szövetség vagy a tagság szempontjából jelentóséggel bíró tevékenységet fejtenek
ki). aki egyébként a rendes tagság feltételeinek nem felelne meg.
III.5.2. A pártoló tag szavazalijoggal nem rendelkezik, tagdíi fizetésére a IV.6. pont szerint kötelezett,

IlI.6. Tisaeletbeli tag
IIL6.1. A Szövetség tiszteletbeli tag|a lehet minden olyan természetes szenrély. aki a Szövetség tagja vagy
annak képviselóje/tisztségviselője volt, és aki a Szövetség sikeres nrűködésében kiemelkedó tevékenységet
végzett.
lII.6.2, A tisáeletbeli tag személyesen vesz részt a Szövetség munkájában. de szavazati joggal nent
rendelkezik. tagdíi fi zetésére nem köte lezett.

D$d búSpffirmeghatározás át a X.2. pont tartalmazza,

1 wy,4dlroda: ll ,/
.::S UÉtó.. Kazinczy u.2E. l/l
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III.7. Tagi részvétel
A természetes személy tagok személyesen, a nem természetes szenély tagok jogn.vilatkozat tételére
fellratalrnazoft törvélryes vagy szervezeti vagy meghatalmazáson alapuló ügyleti képviselóik úrtján vesznek
részt a Szövetség munkájában. Az állanddl törvényes vagy szervezeti képviselók személyéról az lroda
képviseleti könyvet vezet, Vita esetén az a szeméIy ninósül a tag képviselójének a Közgyűlésen. aki a
Szövetség által hivatalosan kiadott és ugyanazon Közgyúlésre isrrrételten senrmilyen okból (pl. elvesztés)
nem kiadhatő szavazólapot felmutatja, A képviseleti könyv hitelt érdemló tartalmának ferrntartása céljából a
nem természetes személy tag köteles a képviselóje személyében beállott változást |raladéktalanul jelezni a
Szövetség felé. egyben csatolni a képviseleti könyv lapjának azi4 képviseló személyét feltüntetó váItozatát.

A tag tagsági jogait - a törvényes és szervezeti képviselőjérr kivül - ügyleti képviselón (meghatalmazón)
keresztü| is gyakorollraíja azzal, lrogy meghatalmazott csak a Szövetség tagja, vagy a Szövetség tagiának
törvényes vagy szervezeti képviselóje lehet és a Szövetség bármely tagja legfeljebb öt tag képviseletét
láthatja el. A tag képviseletére vonatkozó meghatalmazás ak_lior rninósül megfelelőrrek, lra a meghatalmazó
tag és a rrreghatalmazotí tag azonosítására alkalmas adatokon kívül tartalnrazza aá, hogy mely jogok
gyakorlására és rnilyen időtartamra vonatkozik, továbbá ha a meglrata|mazás közokiratba vagy teljes
bizonyító erej ű magároki ratba kertil ki ál lításra.

lII.8. Tagságiviszonykeletkezése
IIL8.1. A rendes tagságra vonatkozó tagfelvételi eljárás során - a tagfelvételi döntést elősegító további
információk beszerzése céljából - az Elnökség általi döntés alapján ideiglenes taggá minósült felvételre
jelentkezó szemé[y nevéról. székhelyéról es hírközlési tevékenységének jellegéről a tagjelölt nyilatkozatain
alapuló vagy az Elnökség által a tag|elöltről kizárólag adrninisaratív úton feltárt és tagfelvétel szen.pontjából
re|eváns iníbrmációkkal együft az Elnökség a csak tagok számára e|ér|retó levelezólistáll tájékoú.atást ad. Az
Elnökség jogosult a neln rendes tagságra vonatkozó tagfelvételi kérelem esetén is a felvételre jelentkező
szenély adatait a rendes tagkéntjelentkezókkel azonos módon kőzzétenni saját döntése alapján.
A tagjelöltre vonatkozó iníbrmációk beszerzése érdekében az Elrrökség jogosult publikus adatbázisokon
kívül hatóságot. más szervezetet is megkeresni,
A rendes tag felvétele a Közgyűlésenjelen levó rendes tagok 2/3-os egyetértó szavazatával hozott határozata.
a IIL8.3, pont szerinti esetben pedig egyhangú határozata alapján történik. A Közgyűlés elé az Elnökség- a
tag|elölt nyilatkozatain és az Elnökség adminisáratív ellenórzési eljá,ásának adatain alapuló iníbrmáci<lk
szerint - terjesai a rendes tagsági tagfelvétel iránti kérelnret" a tagi kategóriába való besorolás
megjelölésével együtt és a rendes tag felvételére kizárólag a rá azAlapszabály szerint irányacló tagi kategória
szerint keriilhet sor. A tagfelvételi kérelenr csak akkor tárgyalható a Közgy,űlésen, ha a kérelnrezó
személyesen vagy nem természetes szemé|y esetén - felmerülő tagi kérdések megváIaszolására kompetens -
képvise|óje útján jelen van. Atnennyiben a tagjelölt a tagfelvételét tárglaló Közgyűlésen nem jelenik meg
vagy nem természetes szenrély nem képr,,iselteti magát kompetens képviselóvel, úrgy a tagfelvétel a
következő Közgyűlés napirendj ét képezi.

IIL8.2. A pá1oló, valzunint az NSz. továbbá jogfenntartó tagok felvétele * a pár1oló, a NSz, valamint
jogfenntartó tagkénti felvétel kéreln,ezése alap.ián - az Elnökség hatáskörébe tartozik.
A pártoló, valamint NSz, továbbá jogfenntartó tagsági viszony keletkezéséről. az Elnökség egyszerű
szótöbbséggel dönt.
A tiszteletbeli tagságot a Közgyűlés adarnányozza a Közgyűlésen jelenlevó rendes tagok 2/3-os egyetértő
szavazatával.

III.8.3. Kivételes rrréltánylást érdemlő körülnrények esetén akkoi vehető fel a rendes tagok k.özé azon
szerné|y. akinek rendes tagsági viszonya az MKSZ-ből vagy MKHSZ-bóI való korábbi kizárás tblytán snirrt
meg és a kizárásra vonatkozó dörrtés jogerőre enrelkedésétól 3 év nég nem telt el. vagy akinek tagsági
jogviszonya tagdiltartozás miatti törléssel/kizárással szűlnt meg, ha a tagfelvételt a Közgyűléseri jelen levó
rendes tagok egyhangú szavazattal támogatj ák.

III.8.4. A tiszteletbeli tagságla vonatkozó javaslatot az Elnökség egyszerű szótöbbséggel hozott döntésével
terjesái a Közgyűlés elé és a Közgyűlés az ügyben egyszerű szótöbbséggel dönt.

IIL8.5. A Szövetségnél ferrnálló bármely tagságijogviszony harntadik szelnélyre nem rtrházható át.
A tagsági jogok fbrgalonrképtelenek és nem örökölhetők.
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III.9. A tagokjogai
III.9.1. Valamennyi tag joga
III.9,1.1. a Szövetség tevékenységében. szakrnai munkájában való aktív részvétel az Alapszabály szerinti
módon.
IIL9.1.2. A Szövetség rendezvényein való részvétel
III.9,1,3. Rendszeres tájékoaatásra,javaslat- és indítványtételre valójogosultság a Szövetség szervei felé,
III.9.1.4. A Szövetség tisztségviselőinek megválasztására vonatkozó javaslattétel, jelölés megtétele az
Alapszabály rendelkezései szerint.
IIL9.1.5. Felvilágosítás kérési jog a Szövetség biármely vezető tisztségviselójétől. szen étől.
III.9.1,6. Altalános szaktnai. jogi és gazdasági érdekképviselet és - a tagsági fajta és a tagi kategória szerint
biáosított mér,tékben - a Szövetségi szolgáltatások igénylése a Szövetségtől, és a Szövetség által nyújtott
szo| gáltatások i génybevétele.

lII.9.2. A rendes tagok jogai
lIL9,2.1, A lll.9.1 , pont szerinti jogok gyakorlása.
IIL9.2.2. A Közgyűlésen tanácskozási (felszólalási, kérdésfeltevési, javaslattételi, észrevétel tételi) jog
gyakorlása,
lI1,9.2.3. A Közgyűlésen szavazati jog gyakorlása. melynél minden tagot egy szavazat illet rneg.
lI1.9 .2.4. Tisáségviselés, vál aszthatóság a Szövetség bármely szeruében,

ll1.9.3. Az NSz tagokjogai
III.9.3.1. A III.9.1. pont szerintijogok gyakorlása.
lI1.9.3.2. A Közgyűlésen tanácskozási (felszólalási, kérdésfeltevési, javaslattételi, észrevétel tételi) jog
gyakorlása szav azati j og nélkül.
III.9.3.3. Tisáségviselés. válasáhatóság a Szövetség bármely szervében.

III.9.3./A. A jogfenntartó tagok jogai
III.9.3./A.1. A III.9,1. pont szerinti jogok gyakorlása. a a Szövetség horrlapjának.,Csak tagok részére"
nrenüpontj áh oz v alő hozzáférés kivételével.
|l1.9,3,1A.2. A Közgyúlésen tanácskozási (felszólalási, kérdésfeltevési. javaslattételi, észrevétel tételi) jog
gyakorlása szav azaíi i og nélkül.
lII.9,3.1A3, Tisztségviselés. választhatóság a Szövetség bármely szervében.

III.9,4. A pártoló tagok jogai
IIL9,4.1. A III.9.1. pont szerinti jogok gyakorlása
lILg.4.2. A Közgyűlésen tanácskozási (felszólalási, kérdésfeltevési, javaslattételi, észrevétel tételi) jog
gyakorlrisa, a Szövetség belsó életével foglalkozó és a stratégiai kérdéseket nregtárgyaló tanácskozások.
közgyűlési napirendi pontok kivételével akként. hogy a pár1oló tag bármely Közgyűrlés ,.Egyebek" napirendi
pontja keretén belül kap szőt az Elnökhöz elózetesen és írásban nregküldött tárgykör szerint hozzászőlás
megtételére,

IIL9.5, A tisaeletbeli tagok jogai
III.9,5.1. A III.9.1. pont szerintijogok gylakorlása
III.9.5.2. A Közgyűlésen tatiácskozási (felszólalási, kérclésfeltevési, javaslattételi, észrevétel tételi) jog
gyakorlása.

III.9.6. Az ideiglenes tagok jogai
III.9,6,l. A III.9,l, pont szerinti jogok gyakorlása
lIL9,6.2. A Közgyűlésen tanácskozási (felszólalási, kérdésfeltevési, javaslattételi, észrevétel tételi) jog
gyakorlása,

III.10. A rendes. az NSz, a jogfenntartó és pártoló tagok kötelezettségei
IIL10.1.a Szövetség Alapszabályanak, Etikai Szabályzatának, valamint a Közgyűlés és az Elnökség
határ o zatain ak betafi ás a 

"

III.10.2. a tagdii megfizetése az Alapszabáll,vonatkozó szabálvai és - tagsági fajta alapján - a Közgyűlés
yagy az Elnökség döntése szerint.
III.10.3. a Szövetség tevékenységével összeff,iggő, a tagta
kcitelezó - adatszolgáltatás határidón bel ül i telj es ítése

Dr. Psr. §óre
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a) műsorszolgáltatók felé elófizetői számokra vonatkozó adatszolgáltatás vonatkozásában a Szövetség útján
történó és elektronikus technológiával tr;rténő adatszolgáltatásnál lravonta. a tárgyhónapot követő hó 6.
napjáig, neln a Szövetség útján tönénő adatszolgáltatásnál szerzódéses kötelezettség alapján, a vonatkozó
szerződés szerint,

b) elektronikus hírközlési szolgáltatassal ellátott előfizetői szánrokra vonatkozó adatszolgáltatás a Szövetség
felé,
tag szerné lyére vonatkozó adat v álto zása esetén halad éktal anul,
a Közgyűlés által közvetlenül vagy a Köz,gyűlés által adott felhatalmazás alapján az Elnökség által. vagy
az Elnökség által a Szövetség érdekképviseleti tevékeny,ségéhez szükséges rrrértékben elrendelt
adatszolgáltatás teljesítése a vonatkozó határozatban megjelölt határidőn belül,

IILl0,4. a tevékenységére és személyére vonatkozó jogszabályok (különösen a szakmai jellegű jogszabályok,
pl. rrrédia, hírközlési , szerzőijogijogszabályok, stb.) betartása
Il1.10.5. önkéntesen, vagy az Elnökség felkérése alapjái vállalt konkrét feladatok szakszerű elvégzése
IIL10.6. a tagságával vagy vállalt feladatával összefiiggésben tudonrására jutott hivatali és üzleti titok
megőrzése,
III.10.7. etikai ellerrőrzés vagy eljárás során közrernúiködés, szükség szeritrt az ellenőrzés (vizsgálat.
iratbetekintés) tíirése.
IIL10.8. az érdekképviseleti és szakmai nrunka elősegítése,
lII.10.9. a Szövetséggel va|ó kapcsolattarlás érdekébert itlternetelérést és elektronikus levelezési lehetőséget
a tagsági viszony alatt folyamatosan fenntartani és azok adatmódosulását a Szövetség felé elózetesen írásban
bejelenteni.
lII.10.10. titoktartási kötelezenség a Szövetségben fennálló tagi jogviszony alapján a tag tudomásárajutott
minden olyan információ vonatkozásában (különösen, de nem kizáróIag üzleti. gazdasági, szervezeti.
személyi. tevékerrységi inforlnáció írásos vagy szóbeli fbrnrában), melyeket a Szövetség nem tett közzé a
Szövetség tagjain kívüli személyek számára.

lIL1 l. A tagsági viszony szünetelése
III. l 1.1 . A Szövetség rendes taga az filnökséghez címzett írásbeli nyilatkozattal jogosult tagsági
viszonyának szüneteltetésére legfeljebb a bejelentés Elnökség általi kézhezvételétól szárnított egy év
időtartamra.
III.11.2. A szünetelés alatt a tag nem jogosult tagsági jogainak gyakorlásara és nem köteles tagsági
kötelezettségeinek (beleértve a tagdíj fi zetési kötelezettséget i s) te lj esítésére,

III. l2. A tagsági viszony megszűnése, megszüntetése:
III.12.1. Megszűnés:
III.12.1.1. Természetes szernély tag halála esetén, nem természetes személy tag (ogi személy) jogutód
nélküli megszűnése esetén.
III.12. l .2. A jogutód nélküli megszűnésról történó hitelt érdernlő tudomásszerzés esetén az Elnökség köteles
gondoskodni a jogutód rrélkül megsziint tag rryilvárrtartásaikból való törléséről, a jogutód nélkiili rnegszűnés
időpontj ától kezdődő hatállyal.

IILI2.2. Felmondás
Il|.|2,2.1.. Felnorrdásra kerül sor. amelmyiberr a III.3.1.d), III.3.2.d), a IlI.4.1.d), pontban rögzített és
jogosultsági feltételek igazolására nyitva álló 90 r"rapos lratáridö a Közgyűlés által felvett - tagnak felróható
okból eredménytelenül telik el, és anrely esetben a Szövetség képviseletében az Elnökség a tagsági viszony
hanninc napos határidővel írásbari felmondja. Felnrondás esetén a tag llem jogosult a tagdíj - tagsági viszony
megszűnése időpontiáig a Szövetséget megilletó részének - visszakövetelésére.
Il1.12,2.2. Felmondásra kerül sor a rendes tag esetén akkor, lra a tag már nem felel meg a rendes tagsági
viszony létesítési feltételeinek (különösen nrár trem végez elektronikus lrírközlési szolgáltatást). Ajelen pont
szerinti okból való felmondást követően a tag jogosult más tagsági fajtába (pártoló, NSz, jogfenntartó tag)
törlénő felvételét kérelmezni, anrennyiben ezen tagsági fajták feltételeinek megfelel.
lI|.|2.2.3. Felmondás folytán megszűnik a ta_ssági jogviszony a rendes tag tagsági viszonya sziinetelése
kezdó napjától szárnított 1 év leteltével, ha a tag nem jelenti be ezen időtartamon belül az Elnökséghez a
szünetelés megszűnését.

lr. Ptagy lOrr
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III.12.2.4. Felmondásra kerül sor nem terntészetes szenrély tag (ogi személy) jogutódlással trirténő
megszűnése esetén akkor, ha a jogutód nem felel meg a rendes tagsági viszony létesítési feltételeinek. A
jogutód szervezet a jogutódlás időpontjától számított l liónap idótartamon beliil köteles a Szövetség
Elnöksége felé igazolni azt,hogy egyrészrőljogutód. másrészról megfelel a rendes tagsági viszony létesítési
feltételeinek. Megfelelő jogutódi eljárás esetén az Elnökség a jogelődöt törli. a jogutódot pedig bejegyzi a
nyilvántartásba.
A határidó elmulasztása vagy a jogutódlás, vagy a tagsági viszony feltételeinek nem megfelelő igazolása
esetén az Elnökség a jogelőd nyilvántartásukból való törlése mellett nem intézkedik a jogutód
nyilvántartiás ukban való regisarálásáról
IlI.12.2.5. A felmondás az Elnökség hatáskörébe tartozik.

III.12.3. Kilépés:
lIL12.3.1. Bármely tag az Elnökséghez címzett egyoldalúr írásbeli nyilatkozattal tagsági viszonyát indokolás
nélkül megsztintetheti. A kilépés a bejelentés Elnökség áItali kézhezvétele lrónapjának utolsó napjával yagy a
tag által rnegjelölt késóbbi időponttal válik hatáli,ossá, azonban a kilépés időpontja az Elnökséghez tett
bejelentést megelóző időpont neni lehet.
IlI.12.3.2, A kilépés ügykezelése és a kilépési időpont megállapítása az Elrrökség hataskörébe tartozik.

lII.12.4. Kizárás:
l|L12,4,1. Kizárasra kerül sor az Elnök kezdeményezése alapján. ha a tag ta,edíjfizetési kötelezettségét
második írásbeli t-elszólítás ellenére az esedékességet követő 90 napon belül nem teljesíti. A tagdíj utólagos,
kizárást követó megfizetése a tagsági viszonyt nem állítja helyre és a volt tag csak a tagfelvétel álta|ános
szabályai szerint válhat ismét taggá. antennyiben a tagsági feltételeknek megfelel. A tagdíjfizetési
köte le zettség elm u l as áása niatti kizár ás az El n öksé g hatáskörébe tartozi k.
lll.|2.4,2. A Közgyűlés az Elnökség etikai ügyben hozott |tatározata és az Etikai SzabáIyzat alapján
kizárhatja a tagok sorából a^ a tagot, aki - tagdíjfizetési kötelezettség elmulasztásán kívüli okból - a
szövetség Etikai Szabá|yzatában foglaltakat megszegi és at az Elnökség kezdeményezi a tagnak az Etikai
Szabá|yzat szerint kizárással sújtását. Az Elrrökség etikaijavaslata alapján a Közgvűlés a jelenlevók 2l3-os
szótöbbséggel lrozott határozaíával dönt a kizárásról.
II1.12.4.3. A tag - bárnrely, okból tcirténő -kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással
kell ellátrri, az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tén1,,eket és bizonyítékokat, továbbá
a jogorvoslati lehetőségről való tájékoaatást. A kizáró határozatot a taggal közölni kell. A kizárőbaíározat
ellen fellebbezésnek nincs helye.

IlLl3. Tagsági fajta vagy tagozati kategória módosítása
III.13.1. Arrrennyiben rendes tag nem felel rrreg a rendes tagsági fajta f'eltételeinek. az Elnökséglrez címzett
egyoldalú nyilatkozattal kérelmezheti tagsági fajtájának rnódosítását NSz tagra. jogfenntartó tagra vagy
pártoló tagra, Az Elnökség hatáskörébe íaftozó és tagsági fajta módosítását jóváhagyó döntést követóen
tagdíjfizetési kötelezettségét az NSz taggá vagy jogfenntartő íaggá váló tag az Alapszabály és a Közgyűlés
döntése szerinti módon és mértékben, pártoló taggá váIás esetén az Elnökség döntése szerinti módon és
mértékben köteles telj esíteni.
IILI3.2, Amennyiben NSz tag, vagy jogfenntartó tag, vagv pártoló tag rendes tagként való felvételét
kérelnrezi, írgy arra a rendes tag felvételérrek általános szabályai szerint kerül sor a jelen Alapszabályban
meghatározott kivétellel, III.13.3. A rendes tagok tagozatba sorolásának és a íagozaíi kategória
módos ításának szabályai í a Y .2. 5 . p ont tartalrnazza.
III.13.4. A rendes tag. valamint az NSz tag és jogfenntatló tag f-elvételére a tagfelvétel idópontjábarr a
tagjelöltre irányadó tagsági fajta, rendes tag esetén pedig tagozati kategória alapján kerül sor és csak eá
követően jogosult a tag kérelmemi tagsági fa.itájárak vagy tagozati kategóriájárrak módosítását.

IV. FEJEZET A tagdíj

IV.l . A tagdíjfizetés rendjéről és nrértékérnl a Közgyúilés - a Közryúlés eltéró külön döntése hiányában -
legkésóbb a tagdíj hatályba lépését megelózó hónap utolsó rnurrkanapjáig dönt.
IV.2, A tagdíj a rendes, valamint NSz és jogfenntartó tagok és pártoló tagok által fizetendő rendszeres,
valamint a rendes tagok által fizetendó eseti tagdíjakból tevódik össze.
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IV.3. A rendszeres tagdíj mértéke tagsági fajtánként/tagozati kategóriánként eltéró lehet. A tagsági
fajtánkénti/tagozatikategóriánkénti tagdíj mértékéről (beleértve a tagdíjszámítás alapját" rnódját. a minimális
és maximális tagdíj mértékét is) való döntés a közgyűlés hatáskörébe tartozik, a pártoló tagok tagdíja
kivételével, melyre vonatkozó döntés az Elntikség hatáskörébe tartozik,
Az előfizetőnként fizetendő tagdíj szálítási alapja az egyes hírközlési szolgáltatásokból tárglyidószaki
legnaryobb elófi zetói szánr ú szol gáltatás előfi zető i száma.
IY.4. Az eseti tagdíjakat a Szövetség kierrrelt célfeladatai, illetőleg az Elnökség áItal konkr,étan
rneghatározott feladatok ellátása érdekében a tagozatok jogosultak önkéntesen felajanlani. rneghatározrri a
sajáttagozati tagjaik számára.Hatagozaí eseti tagdíj felajánlásáról dönt, atagozat tagjaira a döntés kötelező
és a Szövetség tagdíj iránti igénye érvényesíthető.
IV,5, Az eseti tagdíjat aíagozat képviselője által tett javaslat alapján atagozat képviselőjével egyetérlésben
az Elnökség haíározza meg.

IV.6, A pártoló tagok tagdíja egyedi megállapodás alapján ker|il meghatározásra, nrelyrrek sorátr a
Szövetséget az Elnökség képviseli.
IV.7. A tisaeletbeli tagot tagdíjfizetési kötelezettség nem terheli.
lV.8. A - Közgyúilés eltéró döntése hiányában - január l. napjától lratályosan a tárgyévre rnegá|lapított havi
rendszeres tagdíjat rregyedéves ütentezésben, a Szövetség által a rendes tag, valanriní aII1.4,1. és III.4.2,
pont szerinti NSz tag IIL l0.3.a) vagy a III.10.3,b) pont szelinti havi adatszolgáltatása alapján. minden naptári
negy"edév elsó havi záró, elektrorrikus hír,közlési szolgáltatással érintett előfizetói szám szerint, egyéb
esetben a tagra irán1,,adó szabály szerint a naptári negyedév középsó hónapjában kiállított számla alapján kell
megfizetni, a számla kiállításától számított l5 napon belül. A tag indokolt és megalapozott írásbeli kérelme
esetén az Elnökség jogosult írásbeli megállapodás alapján tag részére hosszabb időtartarnú fizetési határidőt
rnegállapítani, A belépéskor a tagot tagdíjfizetési kötelezettség csak a taglblvétel negyedévét köl,etó
negyedév első napjától terheli.
IV.9. Atnennyiben a tag a tagdíjra vonatkozó negyedéves számlát nem kapja kézhez legkésőbb a negyedév
második hónapjának végéig. úgy köteles a szárnlalriányt a Szövetség tblé jelemi. A számlalriánv jelzésének
elrnaradásából eredó jogkövetkeznények (késedelmi karnat. etikai eljárás indulása) a ntulasztó tagot terhelik.
IV.10. A tag (tagdüból vagy rrrás fizetési kötelezettségből eredő) lejárt fizetési kötelezettségének
teljesítésére vonatkozó felhívást a Szövetség a tag - képviseleti könyvberr nregjelölt - képviselőjének
címzetten elsődlegesen faxon és/vagy elektronikus levelezó rendszeren keresztiil, ezen elérhetóségek
hiányában pedig postai úton (tértivevényes levél) küldi meg.

V. FEJEZET A Szövetség szervezete

1. Közglűlés
2, Tagozatok
3. Tisaségviselók
4. Allandó és ideiglenes bizottságok
5. Iroda

V.1. Közryűlés

V.1.1. A Szövetség legfőbb szerve a tagok Közgyúlése, mely évente legalább egy alkalommal tart ülést
(rendes Közgyíilés),

Y .1.2, A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:
V. l .2. 1 . az Alapszabály rrródosítása,
V ,1.2,2. Etikai §zabályzat elíbgadása és módosítása,
V.1.2.3. a Szövetség tisáségviselóinek. tisáségviselői póttagok rrregválasztása, lenrondása elfogadasa.
visszahívása.
V .1.2.4. az Elnökség éves beszámolójának elfogadása,
V.1,2.5. az Elnökségen kívüli választott testúletek éves rnunkájáról készült beszárnoló értékelése és
elfogadása.
V .1 ,2.6, a rendszeres tagdíj megállapítása,
V .1.2.7 , az éves költségvetés meghatározása és annak végrelrajtásáról szóló éves jelentés elfogadása,
V.1.2.8. a Szövetség számviteli törvény szerinti éves beszánolójának - ezen belül az Elnökségnek a

Szövetség vagyoni helyzetéről szóló jelentésének - elfogadása.
V.1.2,?1a Szövetség megszűnésének. szétválásának, egyesülésének elhatározása.!, '._Pg.r ,Y()!.],.
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V.1.2.10. a tagnak rendes tagkénti felvétele. valamint a rendes. a NSz. a jogfenntarló, a pártoló és a
ti sZel etbe l i tag kizárása az Al apszabá ly ban nieghatározott ki vétel ekke l.
V.1.2.11. a Szövetség által töfténő gazdasági társaság alapítása. megszüntetése, gazdasági társaságban
részesedés megszerzése és elidegenítése.
Y ,1.2.12, a Szövetség általi dij vagy kitüntetés alapítása. a Szövetség által szervezett kiállításon
adomátryozandó díj ak kivételével.
V. 1.2. l3. a tisaeletbeli tagság adományozása.
V.1.2.14. a körrylvizsgáló rnegválasztása. visszahívása. amennyiben jogszabály alapján könywizsgáló
alkalmazása kötelező,
V.1.2,15. a munkaviszonyban álló Elnök í-eletti elsődleges munkáltatóijogok (munkaviszony létesítéséről,
munkaviszony megszüntetéséről döntés) gyakorlása, megbízásijogviszonyban álló Elnök felett az elsődleges
megbízóijogok (megbízási jogviszony létesítéséról, megszülrtetéséról dörrtés) gyakorlása,
V.I.2.16. a Szövetség jelenlegi és korábbi tagjai, a vezeíő tisáségviselók és a felügyeló bizottsági tagok
vagy nrás egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséról való döntés.
V.L2,17. mindazon tigyek, melyeket az Alapszabály rnás lielyen, yagy az Etikai Szabályzat a Közgyúlés
kizárólagos hatáskörébe utal.

V,1.3. A Közgyűlésen nlinden tag jogosult részt venni. A Közgyűlésen a Tagokon (beleértve a lII.7. pont
szerinti képviselóiket is ) kíviil csak az Elnökség által meghivottak vehetnek résá,

Y ,1.4, Az évi rendes Közgyűlést nrinden évben március 0l ,-május hó 30. között kell meglartani. a Közgyiilés
eltéró döntése hiányában.

V.1.5. Szükség szerint Közgyűlést (rendkívü|i Közgyűlés) kell összehívni:
a) az Elnökség áItal megjelölt idópontra. az Elnökség határozata szerint, valamint
b) a kérelem Elnökséghez való beérkezését követő nyolc héten beltili idópontra a}ikor. ha azt legalább a

szavazatokkal rendelkező tagok 10 %o-a a cél megielölésével az Elnökségtől kéri, vagy
c) a kérelem Elnökséghez való beérkezését követó nyolc héten belüli időpontra. ha a Felügyelőbizottság

indínányozza. vagy
d) a kérelern E|nökséghez való beérkezését követő nyolc héten belüli időpontra, lra valantennyi tagozaí

képviselője - az egyes tagozatok dokurnentált haíározata alapján - együttesen inditványozza,
e) haladéktalanul. ha a Szövetség vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi,
0 haladéktalanul. ha a Szövetség elórelátlratólag nem lesz képes tartozásokat esedékességkor teljesíteni,
g) haladéktalanul. ha a Szövetség céljainak elérése veszélvbe került.

V.1.6. A Közgyűlést az Elnökség határozataalapját vagy a V.1.5. pont szerintiegyéb esetben az E|nök hívja
össze. Ha az E|riök nen] tesz eleget az összelrívási kötelezettségének" abban az esetben a Felügyelőbizottság
elnöke jogosult és egyberr köteles a Közgyűlést összehívni.

V.l .7. A Közglűlésekre a Szövetség rrrinden tagját legalább 15 nappal korábban rneghívó kúldésével írásban
kell meghívni. A megIívónak tartalmaznia kell a Szövetség nevét és székhelyét, a Közgyűlés idejének és

helyszínének megjelölését és az ülés napirendjét.
A Közgyúlés Magyarország teriiletén bárhol megtartható,
Irásban közöltnek minósül a meghívó megküldése. ha az vagy átvételi elismervénnyel töfténik közvetlen
átadással, vagy ajánlott levélberr a címzett postai címére törtérrő feladással, vagy telefax útján a címzeít áItaI
utoljára közölt és visszaigazoló faxjelentésben fögzített telefonsámra történik. avagy a IX.1, pont szerinti
elektronikus levél (e-rnail) útjíán.

V,l.8. Az évi rendes Közgyűlésre szóló meglrívóhoz rnellékelni kell az Elnökség elóző évben végzett
rnunkájáról szóló és a költségvetés végrehajtásáról szóló beszámoló írásbeli összefoglalóját, a számviteli
töruény szerinti éves beszámoló fontosabb adatait és a tárgyévi költségvetés teruezetét, valamint a
Feltigyel óbi zottság ezekre vonatkozó. írásbel i vélernényét.
A közgyűlési neghívó mellékletei közöltnek nrinősülnek ak_lior is, ha a meghívó megküldésével egyidejűleg
a dokumentumok közzétételre kerülnek a Szövetség honlapján a ..Csak tagok" által elérhetó menüpontban és
a közzététel ezen módjának ténye vagy a meglrívóban. vagy a tagok felé küldött körlevélben közlésre kerül.
V.1.9. A napirer,d kiegészítésére és a napirendhez kapcsolódó javaslatok rnegtételére az V.1,9,1. és V.1.9.2.
pontok szerinti szabályok az irányadók.
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V.1.9.1. Az Elnökség által a rneghívóban nreglrirdetetthez képest új, napirenden nem szereplő kérdésben
érdemi határozaí meghozatalára csak akkor kerülhet sor, ha a Közgyíilésen valamennyi szavazati joggal
rendelkező tag megielent és a napirenden nenr szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag h<lzzájánit.
A tagok által, a Közgyűlésen ismertetésre szánt és a Közgyűlés hatáskörébe taríozó elóterjesztéseket és
beadványokat a Közgyűlés időpontja elótt legkésőbb 25 nappal korábban beérkezően. napirend kiegészitésre
vonatkozó javaslatot pedig a Közgy,űlés időpontja előtt legkésóbb 5 mrrnkanappal korábban írásban és
indokolassal ellátva, az Alapszabály vagy az Etikai Szabályzaíot módosító indítvány esetén szövegszerű
javaslattal (határozati formára alkalmas rrródon) együttesen kell benyújtani az Elnökséghez a tagozatok általi
tárgyalhatóság érdekében, A határidón tírl beérkezett és formai feltételeknek megfeleló javaslat a következó
Közgyűlés kötelezó napirendi pontját képezi. A napirend kiegészítésének tárgyában az Elnökség 3
munkanapon belül dönt. Az Elrrökség a napirend kiegészítését elutasítlratja vagy a kérelemnek helyt adhat.
Döntését, továbbá elfogadás esetén a kiegészített rrapirendi pontokat minden esetben annak meghozatalátóI
számított legkésőbb 2 napon belül igazolható ntódon a IX.l. pont szerinti elektronikus levél útjírn közli a
tagokkal.
Ha az Elnökség a napirend kiegészítése iránti kére|emról nenr dönt, vagy a kérelmet elutasítia, úrgy a
Közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát r,regelőzóen külön dönt a napirend
kiegészítésélrek tárgyában, azzal, lrogy a szabályszerűen neln közölt napirenden szereplő kérdésberr csak
akkor hoáató lratározat. ha l,alamennyi részvételte jogosult jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés
megtárgyal ásához egyhangúlag hozzáj árul nak.
A tagozatok a Közgyűlésre sánt és jelen pont előírásainak megfelelő tagi javaslattal kapcsolatban úgv
kötelesek eljárni. hogy a Közgyűlést megelőző 20 rrappalkorábban a javaslat atagozat által véleményezésre,
valamint a |agazati vélemény az Elnökséggel közlésre kerüljön a közgyűlési meghívó tartalntának
kialakíthatósága érdekében.
Amerrnyiben bánlely tagozat a javaslattal nenr ért egyet a V.l . l4.3. a)-e) pontok szerinti tárgykörökben. úrgy

a javaslatot az Elnökség a közgyűlési meghívóban nem tűzheti napirendre. azonban az Elnökség a
javaslatokr,ól köteles a Közgyűlést tájékoztatni" az egyetértését lneg nem adó tagozat pedig köteles
álláspontját - atagozati képviselő útján - röviden indokolni.
V.1.9.2. A közg.vúlési meghívóban rneghirdetett napirerrdi pontokhoz az Elnökség által közölt
előterjesztésekhez kapcsolódóan a tagok javaslatokat és beadványokat legkésőbb 8 rrappal a Közgyúlés
időpontja előtt a Szövetség Elnökségéhez beérkezően írásban és indokolassal ellátva kell benyújtani. az
Alapszabáll,t vagy az Etikai Szabályzatot módosító indítvány esetén szövegszerű javaslattal (határozati
fornrára alkalmas nródon) együttesen,
A határidón túl érkezett vagy a Közgyűlés meghirdetett napirendjélrez nem kapcsolódó. azonban a formai
feltételeknek rnegfeleló és rendes tagtól érkezó indítvány a következő Közgyűlés kötelezó rTapirendi pontját
képezi,
V.1.10. A Közgyűlés levezetése az Elnökség által kijelölt Elnökségi tag vagy az E|nökség által jelölt
bárrnely személy feladata.

V.1,11. A Közgyúlésről jegyzókönyvet kell készíteni. arnely,íartalmazza a Közgyiilés helyét, idejét, az
előzetesen meghirdetett napirendet" az aría később felvett kérdéseket, a határozatképességre vonatkozó
megállapítást, ahaíározati javaslatokat" az azol<ra tett észrevételeket a nyilatkozó személyek megjelölésével,
a leadott szavazatok és ellenszavazatokszántát, valamint aszayazásíől tartózkodókszámát, a Közgyiilésen
1 ezaj l ott fontosabb esem énye ke t, az elhangzott indítványo kat.
A Közgyűlésen megnyilvánuló, de egyébként kisebbségben maradt vélerrrényt, javaslatot, vagy inditványt
minden esetben rögzíteni kell a jegyzőkönyvben, az azíképviselő tag nevének rögzítése mellett.
A jegyzőkörlyvvel együttesen kerül megőrzésre minden, az egyes napirendekhez beterjesztett dokumentum
ery példánya. A Közgyűlésen nregszületetthatátozatokról azlroda ktilörr, folyamatos nyilvántartást is vezet
(Határozatok Könyve).

V,1,12.A jegyzókönyvet a jegyzókönilvvezető és a Közryűlés levezetó elnöke írja alá. valamint a
Felügyelőbizottság elnöke vagy megbízott tagia és a Közgyűlés kezdetekor a leadható szavazatok egyszerú
szótöbbségével megválasztott két további jegyzőkönyv-hitelesító hitelesíti. A jegyzőkönyvek eredeti
pétdányait az Iroda őrzi, azokba elózetes kérelem alapján bármely tag betekinthet, és/vagy másolatot kérhet,
V. 1, 1 3. Határozatképesség:
V.1.13.1. A Közgyűlés akkol határozatképes. lra a leadható szavazatok legalább 30%o-a + l szavazat jelen
van.
V.1.13.2. A Közgyűlés határozatképességét ntinden határozaíhozatalnál vizsgálni kell. A Közgyűlés

a Közgyűlést levezető személy (Elnök) kötelezettsége.:gének folyamatos ellenórzése
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Amennyiben bárnrely szavazás eredrnényeként nregá|lapításra kerül az, ho55 az igen, nem és tartózkodó
szavazatok együttes száma nem éri el a lratározatképességhez szi,ikséges számot, úgy a Közg,úlést levezetó
személy köteles az ezen szavazással érirrtett határozat érvén_vtelenségét megállapítani és a Közgyíilés
határozatképességének helyreállítása érdekében a szükséges irrtézkedéseket megtenni.
Amennyiben a határozatképtelenné vált Közgyűlés a határozatképtelenség megállapításátől számitott l óra
időtartamon belül nem válik ismét határozatképessé. úgy a Közgyűlést levezető személy a Közgyűlést
köteles berekeszteni és új Közgyűlés összehívására az Alapszabály erre votratkozó szabályai szerint kerül
Sof.
V.1.13.3. Határozatképesség hiányában rnegismételt Köz5liilés változatlan napirenddel, a rnegjelentek
számától fiiggetlenül határozatképes. A megismételt Közgvűlés esetén az eredeti Közgyűlés
határozatképességének fenntartására vonatkozó szabályok nenr alkalmaáatók.

V. l . l 4. Határozathozatal:
V.1.14.1.A Közgyúilés határozatait általában nyílí szavazással, a Közgyűlésen jelenlevő rendes tagok
eg,vszerű szótöbbségével hozza, kivéve. ha az Alapszabály másként rendelkezik, vagy ha a Közgyűlés - a
jelenlevő tagok egyszerű szótöbbséggel lrozott dörrtésével - másként dönt,
Nyílt szavaás esetén a íag szavazatát úgy adja le, hogy a közgyűlési jelerrléti ív aláírásakor a tag részére
átadott szavazólapot felmutatja. A szavazőlap tartalmazza legalább a Szövetség megnevezését, a Közgyűlés
idópontját. valamint a Szövetség bélyegzőlenyomatát. Titkos szavazás esetén azadotthatározatravonatkozó
külön szavazólap kerül kibocsátásra.
V,|.I4.2. A KözgyűIésen jelen levő szavazatok 2/3-os többsége szükséges az alábbiakban megjelölt
ügyekben:
V.|,l4.2.1, a Szövetség Etikai Szabályzata megváltoztatásához. a Szövetség céljának módosítiásához,
V.1.I4.2.2, a Szövetség általi gazdasági társaság alapításához. megsziintetéséhez, gazdasági társaságba való
belépéshez és tagsági viszony megszüntetéséhez.
V.1,14.2.3, a rendes tag f'elvételéhez. bármely (rerrdes. NSz, jogt'enntartó, pártoló. tisáeletbeli) tag
kizárásához az Alapszabályban meglratározott kivételekliel.
Y.1,14.2.4. mindazon ügyekben. nrelyeket az Alapszabály, az Etikai Szabályzaí a Közgilűlés 2/3_os, vagy
minósített döntéshozatalához rendel.
V.1.I4.2lA, A Közgyűlésen jelenlevő szavazatok %-es szótöbbsége szükséges az alábbiakban megjelölt
ügyekben:
a) a Szövetség Alapszabályának módosításához,
b) a Szövetség egyesüléséhez (beolvacláshoz és összeolvadáshoz),
V.1,14,2lB. A Szövetségben szavazati joggal rendelkező tagok %-es szótöbbséggel hozott határozata
szükséges az alábbi ügyekben :

a) a Szövetség céljának módosításához,
b) a Szövetség nregszt'rnéséről szóló közgyűlési döntéshez.
V.1.14,3. A Közryúilésen valatnennyi tagozat képviselőjérrek egyetértése nélkül netn hozható érvényes
döntés a következő tárgvkörökben:
a) a Szövetség Alapszabálya. Etikai Szabá\,zata megváltoztatása, a Szövetség céljának módosítása,
b) a Szövetség megszúnésének, szétválásának, egyesülésének kimondása,
c) a Szövetség áItali gazdasági társaság alapításához, megsztintetéséhez, gazdasági társaságba való

belépéshez és tagsági viszony megszüntetéséhez.
d) rendes tag kizárása,
e) rendszeres tagdíj megállapítása,

0 az éves költségvetés meghatározása és annak végrehajtásáról szóló éves jelentés elfogadása,
g) a Szövetség elnökének nregválasztása. visszahívása.
Y,1,14,4. Egyszerű szótöbbségltez kötött határozaíra vonatkozó szavazaíegyenlóség esetén az adott
határozatijavaslatot egyazon Közgyűllésen legfeljebb nrég egy alkalortrmal lehet megtárgyalni és szavaÁsra
bocsátani. Amenny,iben a megisrnételt szavazás sem eredmétlyez egyszerű többséget. az űgy értelmezendő,
hogy az inditványt a Közgyiilés elvetette.
V.1.14.5. A Szövetség tisZségviselóit a Közgyűlés nyílt szavazássalválasztja. menti fel vagy hívja vissza,
kivéve, ha a Közgyűlés - a jelenlevő tagok egyszerű szótöbbséggel hozott döntésével - titkos szavazás útján
v aló határ ozathozatal ró l dönt.
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Titkos szavazás eljrárási szabályai: A szavazőlapon nlinden jelölt neve előtt egy üres nrezó (kör. l,agy
négyszög) áll. A válasáás a mezőben való egyértelmű jelzéssel (+. x) történik. A szavazőlapnak taftalnraznia
kell a tájékonatást a válasáás nregjelölésének módjára, valamint a választható személyek rnaxirrrális
létszámára vonatkozóan. Ha a szavazólapon esetileg meghatározott nrennyiségű szenrélynél több név nrellé
kerül jelzés feltüntetésre,úgy aszavazólap érvénytelerrnek nrinósül és énénytelenszavazAíotjelent.
V.1,14.6. A Közgyűléseketr a szayazaíszálnlá|ást jelenlevő l00 tagszám alatt 3 tagú. jelenlevö l00 tagszátn
fölött pedig 5 tagú ad hoc bizottság végzi és hitelesíti. mely bizottság tagiai a Közgyűlés kezdetekor kerülnek
me gv ál asáásra a j el e nl evők e gyszerú szótö bbsé gge l hozott határ o zatáv al.
V .I .I4,7 . Bármely szavazásnál a íag az adott kér,désben csak egyszer szavazhat (vagy igen. vagy nem, vagy
tartózkodó szavazat). Minderr szavazásrajogosult szemé|y kizárólag a saját szavazólapjával szavaáat. és
nem megengedett a szavazŐlap más tag részére való átadása, vagy más tagtól való átvétele.
V.1.14.8, A Közgyűlésen a határozatképesség megállapítiásánáI az igen, a nem és a tartózkodó szayaz,at
e&vüttesen kerül számbavételre, a szayaús erednrényének megállapításánál azonban csak akkor minósül a
határozaí meghozottnak. ha a leadott szavazatokból az igerr szavazatok száma eléri az adott határozathoz
sziikséges szótöbbséget.

V.1 .l 5. Határozathozatal Közgyűlés tartása nélkül
V.1.15,1. A Szövetség tagjai Közgrúilés tar"tása nélkül is ltozhatnak határozatot. A Közgyűlésen kívüli
haíározathozaíalí az Elnökség a haíározat tervezetének a tagok részére írásban történó megküldésér,,el
kezdeményezi. A tagok számára a tervezet kézhezvételétól szánrított legalább nyolcnapos határidót kell
biaosítani arra" hog,u- szavazatukat rnegküldjék az Elnökség részére.
Irásban közöltnek minősül a határozaítervezet megküldése és a szavazat leadása, ha az vagy átvételi
elismervénnyel történik közvetlen átadással, vag.v ajánlott levélberr a címzett postai címére történő
feladással, vagy telefax útján a címzett által utoljára közölt és visszaigazoló faxjelentésben rögzített
telefonszámra történik, avagy a IX.l. porrt szerinti elektronikus levél (e-mail) úüíán.
V.1.15.2. A Közgyűlés tartása nélküli döntéshozatal során az Alapszabálynak a határozatképességre és
szavazásra vonatkozó rerrdelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalrrrazni, hogy a haíározathozataIi eljárás
akkor eredtnényes. ha legalább arlrtyl szavazatot megküldenek az Elnökség részére. anrennyi szavazati jogoí
képviseló tag jelenléte ahaíározatképességéhez szükséges lerure Közgyűlés tartása esetén.

A V.1.14.3. pont szerinti tárgykört érintő közgyűlés tartása nélkiili döntéshozatal érvényességéhez szükséges
az, hogy a tagok által a szavazatok leadására biáosított határidőn belül valamennyi tagozat képviselőjének
egvetértó álláspontja is az elnökség részére megküldésre kerüljön a V.1.15.1. pont szerinti írásbeli formában.
V.1.15.3. Ha bármely tag a Közgyűlés nre5artását kívánja. a Közgyűlést az Elrrökségnek össze ke|l hívnia.
V.1.15.4. A szavazásra megszabott határidő utolsó napját követó három nrunkanapon belüI - ha valamennyi
íagszayazata eá megelózően érkezik meg. akkor az utolsó szavazat beérkezésének napjától szárnított három
munkanapon beltil - az Elnökség megállapída a szavazás erednrén,vét. és aa további lrárom munkanapon
belülközli atagokkal a lX.1. pont szerinti elektronikus úton. A határozathozatal napja aszavazási határidő
trtolsó napja, ha valamennyi szavazat korábban beérkezik, akkor az utolsó szavazatbeérkezésének rrapja.

V.2. Tagozatok
V.2.1. A Szövetség keretén bel|il a Szövetség működési hatékonyságárrak növelése, továbbá meghatározott, a
Tagozatok szerint elkülönüló szakmai kérdések kidolgozása vagy speciális feladatok megoldása érdekében a
rendes tagokat magábarr foglaló Tagozatok rrrúködnek.
V.2.2. A Kisvállalkozói Tagozatba tafioznirk azon rendes tagok, amelyek lII.3.3. pont alá tartozó tagi
kategória feltételeinek rnegfelelrrek és az lroda á|íal vezetett" tagozaíi nyilvárrtartásban is így vannak
feltüntetve.
V.2.3, A Na§- és Középvállalkozói Tagozatba tartoznak azon rendes tagok, amelyek a lII.3.2. pont alá
tartozó tagi kategória f'eltéte|einek rrregfelelnek és az lroda által vezetett tagozati nyilvántartásban is így
vannak feltüntetve.
Y.2.4. Egy tag csak egy tagozatba tartozhat. A íagozati besorolást az lroda végzi első alkalorrrmal
tagfelvéte|kor a tagi kategória szerint. aá követóen pedig a szolgáltatásnyújtás bejelentéshez kötöttségében
bekövetkezó változás és a váIlalkozói tagoknál a minden év január hóban megállapított, előzó év december
hó 3l. napján érvényes elófizetói létsám alapján, atnely besorolásról rninden év január 30-ig értesíti a tagot.
A tag ugyar-rakkor mindaddig a december hó 3l. napját rnegelőzóen érvényes tagozatába tartozónak nrinősiil,
amíg a íagozati átsorolási kérelmekról a tárgyévberr először döntő tagozati ülés berekesztésére nem kertil sor.

Or.ly'"rrJOr*
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A tag a besorolási értesités vele történt közlésétől számitott 30 napon beliil kérelmeáeti rnásik tagozatba
valÓ besorolását. Az lroda a kérelemről értesíti a tag által választott tagozat tagozati képviselőjét annak
érdekében. hogv a következó" de legkésőbb a Közgyűlés előtt meglartásra keriilő tagozati iilés tárgyalni tudja
a kérelnet. A tagozati képviselók aíagozaí döntéséról kötelesek azlrodát értesíterri.
Az Iroda az eredeti besorolás szerinti íagozattagozaíi képviselőjét csak akkor értesíti a kérelernróI az eredeti
íagozaíban szükséges döntéshozatal érdekében, ha a kérelmezó tag eredeti tagozatában íagozati képviselő is.
A tag csak akkor minósül az általa választott íagozaíba tartozónak. ha a választoIt tagozaí tagozati i,ilése a tag
kérelmét a tagozati ülésen jelenlevők egyszerű többséggel hozott döntésével elfogadta. Az űj tagozati
besorolás az anóI döntő tagozati ülés befejezését követően lép hatályba, A tag a válasáott íagozat
jóváharyása esetén az lroda által végzett éves tagozati besorolastól fiiggetlenül mindaddig a tagozatba
tartozik külörr benyújtott. vagy megisrnéteh kérelem nélkül, amíg a íagozat a hozzájárulását visszavonja,
avagy a tag kérelmezi más íagozatba vagy a rá az Alapszabály szerint irányadó eredeti tagozatába valő
átsorolást.
A tagozat jogosult a hozzájárvlását visszavonni a tagozati ülésen jelenlevők egyszerii többséggel hozott
döntésével, azonban csak a következó évi besoro|ástól kezdódó lratállyal, mely esetben a tag a választott
tagozatból eredeti tagozatába kerül. A tag a válasáott tagozatból az eredeti íagozatába az eredeti tagozat
hozzáilártllása né|kül visszatérhet" azolrban legkorábban azlroda á|tali. következő évitagozaíi besoroláskor,
V.2.4.1A. Amennyiben bárrne|y íagozat tagjairrak száma 5 tag alá csökken, a tagozat megszűnik és az
Elnökség köteles eljárrri az Alapszabály ezen ténynek megfelelő nródosításáról (tagozatra vonatkozó
szabályok törlése" tagozaí általjelölhető tiszt viselők száma). Bármelil IagozAí megszűnése esetén a megsziint
íagozatba tartozó tagok jogosultak kérelnlezni más tagozaíba való felvételüket a tagozati kategória
módosításának szabályai szerint, avagy a tagsági fajta módosítását NSz vagy jogfenntatló taggá. arnennyiben
ezen utóbbiaka vonatkozó feltételeknek rnegfelelnek. A megszűní tagozat által korábban jelölt és a
Közgyűlés által megválasztott tisaviselők t.beleértve a póttagokat is) a tagozat megszűlrésének napjár,al
megszűnik.
V.2.6. A tagi és tagozati besoro|ást és annak változásait az lroda tartja nyilvárl a Tagozati Jegyzékben. A tagi
és Tagozati .Tegyzékbe bárrnely tag betekintlret. a rá vonatkozó részéról másolatot kérliet,
V.2.7. További tagozat akkor hozható létre. ha azt |egalább 5 tag indítványozza és a Közgyűlés az
Alapszabályt az indítványnak nregfelelően az új tagozatra vonatkrrzó szabályok kialakításával nródosítja.
V.2,8. Tagozati ülések
V.2.8.1. A tagozatok tagiai a Szövetség rendes Közgyűléseihez kapcsolódóan, azt megelőzően legfeljebb 15

napon belül. legalább azonball évente egyszer tarlanak ülést (rendes íagozati ülés), ahol kialakítják atagozati
tagokat érintó szövetségi kérclésekle vonatkozó együttes álláspontjukat, valarnint megválasáják a
képviselójüket (tagozati képviselő), valamint a pótképviselőt. A íagozat tagiai legalább |}oÁ-ának erre
irányuló igénye esetén atagozat elnöke köteles aíagozati ülést összehívni (rendkívüli tagozati ülés),
V.2.8.2. A tagozat képviselőjének megválasztásárő|, visszahívásáről a tagozat dönt. A tagozati képviselő
időközi visszalrívása esetén atagozaí a visszahívással egyidejűleg dörrt azúj tagozaíi képviseló válasaásáról,
Amenrryiben atagozali képviselö a tevékenység ellátásában tartósan vagy ideiglenesen akadályozva van, úgy
köteles ezen körülményről az Elnököt és a pótképviselőt haladéktalanul énesíteni, valamint köteles
egyidejűleg a pótképviseló részére átadrri mindazon infonnációt, amely a tevékenység - pótképviselő általi -

folyamatos viteléhez szükséges.
V.2.8.3. A tagozatok az egyes kérdésekben egyszerű többséggel, nyílí szavazással döntenek, egyebekben
működésüke - a tagozat által a íagozaíi ülésen jelenlevők 2l3-os többségével elfogadott Tagozati Űgyrend
eltérő szabálya lriányában - a Közgyűlés szabályait kell alkalmazni az AIapszabályban megjelölt
eltérésekkel. A tagozati ü|ésen a tagozati képviseló nem jogosult egyetéftési vagy egyet nem értési jog
gyakorlrisára.
A tagozati ülésekól jegyzókönyv készítése helyett elégséges a tagozat határozatait tartalnaző emlékeZetó,
vagy egvszerűsített jegyzókönyv felvétele, azonban a tagozati képviselő válasZását. visszahívását minden
esetben jegyzőkönyvben kell dokumentálni.
A tagozati ülésról készült dokumentumot a készítóje (egyzőkönywezető vagy összeállító) és két. az iilés
elején a tagozat tagiai közül lnegválasztott hitelesítő írja alá, A íagozati ülésen szavazatszámlálő
alkalmazására csak akkor kerül sor, ha atagozaíi ülésen jelen levő tagok száma a 15 tagot meghaladja. ennek
hiányában a szavazatszámlálást a tagozati ülés levezető elnöke végzi. A tagozati ülés dokumentumát a

tagozati képviseló az úlést követő 8 napon belül köteles az Elnöknek lnegküldeni. A tagozati képviseló
köteles atagozaí ügyrendjét is az Elnöknek - az ügyrend eltbgadását követően haladéktalanul - nregküldeni.
anlennyiben atagozat ü5-rendet tbgad el.
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V ,2,9. A íagozati képviselő köteles minden Közgyúlésen, a Közgl.Lilés telies időtartarrra alatt jelen lenni és a
tagozati képviselők egyetértéséhez kötött ügyekben - a saját tagozata döntésének nregfelelóen - az
eryetértés megadásáról vagy annak megtagadásáról egyértelrnűen rryilatkozni.
Arnennyiben bármely tagozati képviseló a Közgyűlésen a tagozaíok egyetértésélrez kötött kérdésben nern
adja egyetértését, úgy íagozatának ere irányuló döntését köteles a Közgyűlés részére röviden megindokolni,
A tagozati képviselóre egyebekberr a Szövetség tisaségviselőire vonatkoző szabályok az irányadők az
értelemszerű eltérésekkel.

V.3. Tisztségviselők
V.3,1. Tisztségviselés:
V.3,1,1. A Szövetség tisáségviselói: a Szövetség elnöke, az Elnökségi tagok, és a Felügyelőbizottság tagjai
(elnök és tagok).
A Szövetség vezető tisaségviselói: a Szövetség elnöke és az Elrrökségi tagok.
V.3.1.2. A Szövetség bárnrely rendes vagy NSz tagja vagy anrrak egy vagy több, Képviseleti Könyvben
nyilvárrtartott törvérryes/szervezeti képviselője vagy a jogfenntartó tag megválasztható tisaségviselésre.
TisZségviselésre csak természetes szenrély választható. Pár1oló tag és tisáeletbeli tag tisztségviselővé nem
választható.
A vezetó tisaségviselók közül az Elnök a Szövetség tagjain kíviili személyekből is válasáható.
A vezető tisztségviselők legfeljebb egyharrnada azMKSZ rendes tagjain kívüli személyekből is választható.
V.3.1.3. Nenr lehet a Ször,etség tisztségviselőj e az, aki
a) nem felel nreg a jogszabályban az egyestilet vezeíő tisztségviselójével szembeni követelnrényeknek, így
különösen:
- tisztségviselő az a nagykorú személy lehet. akinek cselekvóképességét a tevékenysége ellátásához
szükséges körberr nem korlátozták.
- nem lehet tisZségviselő az, akit bűncselelunény elkövetése miatt jogerósen szabadságvesztés büntetésre
Ítéltek, amíg a biintetett előélethez íüződő hátrányos következméIryek alól nem merrtesült.
- nem lehet tisztségviselő az. akit e fbglalkozástól jogerósen eltiltottak. Akit valanrely foglalkozástól jogerós
bírói ítélenel eltiltottak. az eltiltas hatálya alaíí az ítéletben megjelölt tevékerrységet fblytató jogi személy
tisZségviselóje nenr lehet.
- az eltiltást kimondó határozatban megszabott idótartanrig nem lehet tisáségviselő az, akit eltiltottak a
vezető tisaségviselói tevékenységtől.
b) aki nem rendes vagy NSz tag, vagy nem a tag törvényes/szervezeti" és a képviseleti könyvben regisztrált
képviselője. vagy nenr jogfenntartó tag,
Az Elnökség tagjai közül nem lehet sem ugyanazon ternrészetes személy, sem ugyanazon tag képviseletében
eljáró személyek. sern ezekhozzátartozói(Ptk,8:l§ (l)bek. 2. porrt) egyidejűleg a Felügyelöbizottság tagjai.
V.3.1,4. A természetes szenrély csak egy test[i|eti szervbe (Elnökség. Felügyelöbizottság) válasaható.
Amennyiben bármely testiileti szerv tagiát a Közgyúilés nás testületi szerv tagiává választja, úgy a
tisaségviselés kezdó napjával a személy előzó tisaségviselói rninósége ntegszűnik,
V.3.1.5. A tisáségviselőt a Közglű|és legfeljebb a megválasztást követő lrarrnadik év május 3l. napjáig
terjedö idótartamra válaszíja, Amennyiben bármely tiszségviselő megbízatása bárrnely okból megszűnik, a
személy helyére póttag behívásao vagy új tisáségviseló nlegválasáása csak az eredeti megbízás
idótartamának végéig történhet,
V.3.1.6, A tisáségviseló visszalrívható, ha vele szemben etikai eljárás alapján a Közgyúlés ilyerr tartalmú
döntést hozott" vagy feladatát neki felróhatóan nem látja el, avagy vele szenrben összeférhetetlenségi ok
merül fel,
V.3.1.7. A tisáségviselő e rrregbízatásából származójogosultságát és kötelezettségét másra nenr ruházhatja
át, a tisáségviselő feladatait személyesen köteles ellátni.
V.3. |.8. A választott tisztségviselő tisztségéról bárnrikor lemondhat, azonban lra a Szövetség
működőképessége ezt nregkívánja. a lemondás csak annak bejelerrtésétől szárnított 60. napon válik
hatályossá. kivéve" ha a Közgyűlés az úlj tisztségviselő megválasztásáól már ert megelőzően gondoskodott.
A lemondás hatályossá válásáig a tiszíségviseló a halasahatatlan döntések meghozatalában, és az ilyen
irrtézkedések megtétel ében köteles részt venn i.
V.3. 1.9. A választott tisztségviselő tisztségviselése tnegszűnik,
- ha az ó vag,v az általa képviselt szervezet rendes vagy NSz vagy jogfenntarló tag tagsági viszonya
megszűnik a Szövetségben, vagy
- ha a tennészetes személy tisztségviselő rneghal vagy
- ha a tisztségviselőnek az általa képviselt szervezettel a Képviseleti Könyvben való feltüntetést megalapoző
jogviszonya megszűrrik vagy
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- ha megszűnik az atagozat, amelyik a tisuségviselőt a Közgyűlés általi válasaásra jelölte.
A választott tisáségviselő köteles az Elnökség űtján a Szövetség felé haladéktalanul jelezni aá, ha vele
szenrben a jogszabály vagy az Alapszabál;l (különöserr V.3,1.3. pont) szerinti tisztségviselést kizáró ok
következett be.
V,3.1.10, Ha valamely tisztségviseló megbízatása megszűrrik a mandátunr lejár,ta előtt és helyére a
megválasáott póttag kerül behívásra. úgy a negüresedett tisáségre ugyanazon tagozatból jelölt póttagot
lehet csak behívni. mint arrrelyik tagozaí az eredeti tisztségviselőt jelölte.
V.3,1.1l. Valamennyi tisztségviselőt titoktartási kötelezettség terlreli a tisztség viselése során tudomására
jutott minden olyan információ vonatkoásában (különösen. de nem kizárólag tizleti. gazdaságí, szewezeIi.
személyi, tevékenységi információ, valatrlint döntés elókészító anyagok írásos vagv szóbeli formában). amit
a Szövetség nenr tett közzé senr a Szövetség tagjain kívüli személyek szárnára, seln a Szövetség tagiai felé,
továbbá amií az Elnökség határozatával titokká minósített.
Az Elnökség a jelerr pont szerinti és/vagy az Elnökség általl batározattal elrendelt titoktaftási kötelezettség
alÓl mentesíthet egy vagy több tisaségviselőt. amerrnyiben - döntés előkészító anyag kivételével - az
inforntáció átadására az aIábbi okok bármelyilie miatt kerül sor:
a) A tagok részére irrfornráció adása a tagi jogviszonyból eredó jogok és kötelezettségek gyakorlása
érdekében, azonb an kizar ólag az ehhez szü ksé ge s rrrértékben.
b) A Szövetség érdekvédelmi tevékenységének végzése érdekében a különböző hatóságokkal. szenezetekkel
va|Ó egyeaetés/tárgyalás során, de csak az adott egyeztetéshezJtárgyaláslroz szükséges mértékben.
c) Elektronikus vag}, nyomtatott sajtótermék felé a Szövetség ner.,ében tör"ténó nirilatkozattétele érdekében,
azonban kizár ólag az Elnökség döntése szeri nti i nformációkra vonatkozóan.
Az Elnök és az Elnökség tagjai kötelesek ugyanakkor a Szövetségre vonatkozóan felvilágosítást adni a tagok
részére és sámukra a Szövetségre vonatkozó iratokba és nyilvántartásokba betekintést biaosítani. A
felvilágosítást és az iratbetekintést a vezetó tisáségvise|ők a kérelmező által tett írásbeli titoktartási
nyilatkozat tételéhez köthetik. A vezetó tisztségviselők rnegtagadhatják a felvilágosítást és az iratokba való
betekintést. ha ez a Szövetség üzleti titkát (beleértve a gaÁasági. szervezeti, személyi, tevékenységi,
stratégiai, taktikai inforrnációkat) sértené. ha a f'elvilágosítást kérő a jogát visszaélésszeríien gyakorolja. vagy
felhívás ellenére nem tesz titoktartási rryilatkozatot.
A tisztségviselő a rá iranyadó testtileti szerv ülésén elhangzottakat még a titoktartás alóli rnentessége
eseteiben is csak úgy közöIheti, hogy a szerv döntésének kialakítása során elhangzott vélenrényt isnrertető
személy nregjelölésére ne kerüliön sor.

V.3.2, Elnökség:

V.3.2.1, Az Elnökség a Szövetség testületi ügyvezetó szerve. anrely két Közgyii|és között végzi a Szövetség
rnunkáját.
V.3.2.2, Az Elnökség tagjai a Szövetség elnöke. a 4 Elnökségi tag" akik az elnökségi döntéshozatal során
e5lenlő jogokat élvezrrek és személyenként 1 szavazattal rendelkemek.
V.3.2,3, Az Elnököt, és a 4 Elnökségi tagot. valamint az Elnökségi póttagokat a Közgyűlés válasúja az
V.3.2.4. és V.3.2,5. pont szerinti jelölési eljárás alapján a tagok vagy képviselőik köztil. A jelölési és
választási eljárásban érvényesülnie kell a tagsági kategóriák közötti egyensúlynak és a tagok között a tagi
szolgáltatást igénybe vevók száma szeritrt sámított aráryosságnak, valamint a Szövetség egységének.

V.3.2.4. Az Elnök válas^ása:
Y .3.2.4.1. Az Elnök a Szövetség egységét jeleníti meg. Az Elrrök személyére bármely tag tehet javaslatot. A
jelölés a Közgyűlésen riyílt javaslattétellel és a jelöltre vonatkozó nyílt szavazás útján, a jelenlevők egyszerű
szótöbbséggel hozott határozaíával ajelölőlistára való felvétellel történik abban az esetben, ha valamennyi
íagozat a j e l öl t j el öl é séhez az e gyetéftését nre gadj a.

A jelöltlistára a javasolt szenrélyek kerülnek, feltéve, hogy a jelölés alkalmával a Közgyűlés elótt
nyilatkoáak a tisáségviselőkre vonatkozó kizárő í'eltételek hián;,áról, a tisaségviselőkle vonatkozó
szabályok megtartásának vállalásáról.
A választás ezen személyek köziil akkor étvényes, ha a jelölés alapján készített jelö|tlistán feltüntetett
valamely személy a Közgyrlilésen jelenlevő szavazaíok több. rnint fe|ét megszerezíe, Ha ez az e|ső válasaási
fordulóban nenr következik be. útgy új jelölést kell letblytatni, jelöltlistát állítani. amelyre azon szenrélyek
kerülnek íélvételre, akiket ajelenlevő szavazatok közül 1l3-os aránynál magasabb arányúrjelölést kaptak,
Az a jelölt válik Elnökk é. aki az ezen jelölés alapján készült szavazólapon feltüntetett személyek közül ezeri
t4abb szavazás során a legtöbb szavazalot szerzi nteg.

V.3.2.5, Az Elnökségi tagok válasáása
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Az Elnökön kívüli Elnökségi tagok jelölése a tagozatok joga az arányosság és az egyensúly elvének
figyelenrbe vételével a következók szerint:
Y.3,2.5.1. A rragy- és középvállalkozói tagozat jogosult két fo jelölt és egy póttag jelölt állítasára.
V.3.2.5.2. A kisvállalkozőitagozaíjogosult két fo jelölt és egy,póttag jelölt á|lítására.
Amennyiben bámely tagozaí vonatkoz.isában - póttag időközi Elriökségi tagkénti belrivása miatt - tnár
nincs további póttag nregválasZva. úgy a póttag válas^ása során azon íagozat állíthat új póttagra jelöltet,
amelyikből a póttag behivasra került.
V.3.2.5.3. Amennyiben bármely tagozat - érvényes íagozati döntése alapján - nem kíván jelöltet vagy
póttagielöltet állítani, úgy a tagozati képviselő ezen. közgyűlés felé tett bejelentése alapján a közgyúlésen
jelenlevő tagok jogostrltak a jelöltek személyére javaslatot tenni és a jelölteknek jelö|őlistára való
felvételéről, valamint megválasáásukról a közgyúlés dönt,

Y.3.?,6, A választás az Elnökségi tagoka és póttagoka egyidejűleg, de külön döntéshozatal útján történik. A
jelölt személyek nindegyike felker|il a tagozati nregjelölést is feltüntető jelöltlistára (amely titkos szavazás
esetén egyben a szavazólap), feltéve, hogy a jelölés alkalmával a Közgyúilés előtt nyilatkoaak a
tisztségviselókre vonatkozőkizárő szabályok lriányáról, valanrint a tisztség vállalásáról.
Az egyes tagozatok jogosultak meghatározni jelöltjeiknek a jelöltlistán való feltüntetése sorrendjét, ilyerl
megje|ölés hiányában a jelö|tek alfabetikus sorrendben kerülnek f'elttintetésre,
Azok a jelöltek kerülnek Elnökségi taggá megválasztásra, akik a jelöltlistán Elnökségi tagi tisaségre
jelöltként szerepelnek és akikre - személyenként - a Közgyűlésen jelen levő szavazatok több, mint felét
leadták.
Póttaggá választottnak azok a személyek minósülnek. akik a jelö|tlistán Elnökségi póttagi tisztségre
jelöltként szerepelnek és akike - személyentrrént - a Közgyűlésen jelenlevó szavazatok több, mint felét
leadták,
Amennyiben a jelöltek közül legalább a Y .3.2.2. pontbarr megjelölt számú személy a Y .3.2.5 pont szerinti
arányban nem éri el a szükséges (Közgyűlésen jelen levők több, mint í-ele) szavazali arányt. űgy a szavazás
valamennyi jelölt vonatkozásában eredménytelennek minősül és a jelöltállítás (és titkos szavazás esetén a
szavazőlap összeállítás) megismétlésre kerül. Ez esetben a tagozatok jogosultak új jelölt(ek) állítására.
A megismételtjelölési és szavazási eljárás erednrényeképpen azok ajelöltek kerülnek Elnökségi taggá,vagy
póttaggá megválasáásra, akik a jelöltlistán tagivagy póttagi rrrinóségük feltüntetésével szerepelnek és akikre

- személyenként - a Közgyűlésen jelen levö szavazatok több, mint 25 Yo-átleadták,
Amennyiben a jelöltek közül legalább a Y,3,2.2. pontban megielölt számű személy a Y.3.2.5 pont szerinti
arányban nem éri el a szükséges (Közgyúlésen jelen levók több. mirrt 25 oÁ-a) szavazati aránlt, úgy a
második szavazás is valamenny,i jelölt vonatkozásában eredménytelennek minóstil. Ugyanazon a
Közgyűlésen még egyszer lehetséges a jelöltáltítás és szavazás megismétlése a második szavazásra irányadó
szabályok szerint.
Amennyiben ezen szavazás is eredménytelennek minősül a nrásodik szavazásra ilányadó szabályok szerint,
úgy a Közgyúlés levezető elnöke köteles a Közgyűlést berekesáeni, a Szövetség Elnöke és a
Felügyelőbizottság elnöke pedig kötelesek együttesen és haladéktalanLrl - a szavazási eljárásokat is rögzítő
és a szavazatszánrláló bizottság elnöke által is aláírt közgyűlési jegyzőkönyv csatolásával - az illetékes
nyilvántartó bíróságot tájékoáatni. a bíróság általi törvényességi felügyeleti eljáras megindíthatósága
érdekében.
Ha valamely Elnökségi tag megbízatása rnegszűttik, az a tagozaí jogosult Elnökségi tagot jelölni, akinek
jelölése alapján azt azElnőkségi tagot válasáották, akinek a megbízatása nregszúnt.

Y.3.2.7, Az Elrrökség múködése
Y.3.2;7 .1. Az Elnökség határozatképes, ha az Elrrökségi tagok (Elnök és Elnökségi tagok) több, mint a fele,
de legalább 3 fö jelen van. Az Elnökség határozatait nyílt szavazással. egyszerűr szótöbbséggelrhozza kivéve,
ha az Elnökség Ügyrendje másként rendelkezik. vagi, lra az Elnökség - a jelenlevő Elnökségi tagok egyszerű
szótöbbséggel hozott döntésével - másként dönt. Szavazategyenlóség esetén az Elnökség tagjai mindaddig
kötelesek a dörrtést igénylő kérdést napirenden tartani, arneddig az ismételt szavaásoklial a határozat
rneghozatalára sor nem kertil. Amennyiben a batározathozatalra a szavazategyenlőség rniatt 3 hónapon belül
nem kerül sor, azElnök köteles a Közgyűlést ósszehívni a döntéshozatal érdekében,
Y.3.2,7.2. Az Elnökség az Alapszabály és saját ügyrendje szerint működik és tevékenységéről a
Közgyűlésnek beszámolni köteles. Az Elnökség minden olyan kérdésben dönthet. anrely nem taftozik a

Közgyűlés kizárólagos hataskörébe. Az Elnökség ülése Magvarország területén bárhol megtaftható,
Y.3.2,7,3. Az Elnökség eseti bizottságot alakítlrat az Elnökségi tagok közül, szükség szerint a kérdésben

szakértelenrmel rendelkezó bárnrely tag vagy külsó szakértő bevonásával.
t_i '\.ií,'.f','
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Y.3.2,7,4. Az Elnökségi üléseket az Elnök híl,ja össze és vezeti. Akadályoáatása esetén az Elnök által
megbízott Elnökségi tag l-relyettesiíi. Az Elnökségi üléseken állandó meglrívottként" tanácskozásijoggal részt
vesz a Feltigyelóbizottság elnöke vagy taga, a Szövetség jogi képviselője.
V.3,2.7.5. Az Elnökség szükség szerint, de naptári évenként legalább l0 alkalonrmal ülésezik. Az ülésról
jegyzőkönyvet kell felvenni és a nreglrozotí haíározatokat sorszánmal ellátva kell nyilvárrtartani és az
Elnökségi tagokat és az érdekelteket azokról írásban kell értesíteni.
V.3.2.7.6. Az Elnökség feladata mindazon ügyek ellátása. nrely nem taftozik a Közgyűlés vagy valamely
Bizottság kizárólagos hatáskörébe, így különösen, de nem kizárőlag
a) azúgyvezetés hatáskörébe tartozó üg;"ekben a döntések nreglrozatala.
b) a beszámolók elókészítése és azoknak a Közgyíilés elé terjesztése"
c) az éves költségvetés elkészítése és annak a Közgyűlés elé terjesztése,
d) a Szövetség vagyonának kezelése. a vagyol1 felhasználására és befektetésére vonatkozó, a Közgyiilés
hatáskörébe nem tafiozó dörrtések meghozatala és végrehajtása.
e) a Szövetség jogszabá|y és az alapszabá|y szerinti szervei megalakításának és a tisztségviselók
megválasáatásának előkészítése,
0 a Közgyűrlés összelrívása, a tagság és a Szövetség szerveinek érlesítése,
g) az Elnökég által összehívott Közgyűlés napirerrdi pontjainak meglratároása,
h) részvétel a Köz_eyúilésen és válaszadás a Szövetséggel kapcsolatos kérdésekle,
i) a tagság nyilvántartása,
j) a Szövetséghatátozatainak, szervezeti okiratainak és egvéb könyveirrek vezetése.
k) a Szövetség működésével kapcsolatos iratok megőrzése.
l) a Szövetség érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén a
Ptk-ban elóírt intézkedések megtétele, és
m) az alapszabály felhatalmazása alapjár az NSz tag. jogfenntartó tag és pártoló tag felvételéről való döntés.
n) az Alapszabá|y, és az Etikai Szabályzat módosítási javaslataink kidolgozása és a Közgyűlés elé
terjesztése.
o) az adminisztúciós díj és mértékének megállapítása.
p) nrintaszabályzatok, niintaszerződések kidolgozása és a mirrták tagok részére való biáosítása,
q) a Felügyelőbizottság éves értékeló jelentése alapján tett irrtézkedéséről a Közgyűlésriek történő
beszámolás,
r) a rnunkaviszonyban álló Elnök feletti munl<áltatói jogkör gyakorlása az alapveíő munkáltatói jogokon
(munkaviszony létesítéséről. munkaviszony megszüntetéséről döntés) kívül, vagy a megbízásijogviszonyban
á}ló Elnök feletti rnegbízói jogkör gyakorlása az alapvetö nregbízói jogokon (megbízási jogviszony
létesítéséről, megsziintetéséról döntés) kívül (beleértve a jogviszony időtartamának és a dllazási feltételek
meghatározását is).
s) az olyan szerzódés rrregkötésének jóváhagyása. amell,et az egyesület saját tagjával. vezeí,ő

tisáségviselőjével, a Felügle|óbizottság tagjával vagy ezek hozzátaríozőjával köt,
t) a Szövetség által szervezett kiállításon átadásra kerülő díjakla vonatkozó díjkategóriák meghatározása és a
díjazottak személyének meg|ratározása azza| hogy a díjkategóriákról és a díjazottak személyéról az
Elnökség a Közgyűlést a következő Közgyűlés alkalmával tájékoáatrii köteles,
u) a Szövetség működóképességének fenntartása. és a fenyegető f,rzetésképtelenség esetén a hitelezók
érdekeinek szem előtt tartásál,al a szükséges intézkedések meghozatala, és/vagy kezdeményezése,
v) taggal szembeni etikai eljárás lefolytatása és az Etikai Szabályzatban meghatározott jogkövetkeznrények

alkalnrazása a tagi kizárás és a tisáségviselői visszahívás kivételével,
x)hazai és külföldi szakmai, vagy egyéb szervezetekbe való belépés vagy csatlakoás, vagy kilépés,
y) nrindazon feladat, amit az Alapszabálil rerrdelkezése vagy a közgyíilés hatín,ozaía az Elnökség
hatáskörébe utal.

Y.3,2;1.1. Az Elrrökség f'eladata a Szövetség Alapszabályában, Etikai Szabályzatában. egyéb belső
szabályzataiban, határozataiban foglalt rnagatartási szabályok, kötelezettségek ntegszegése esetélr. az etlkai
normát sértő niagatartás körülményeinek vizsgálata, az etikai nornrát sértő taggal szemben etikai eljárás

lefolytatása. majd határozathozatal az Etikai Szabályzatnak rnegf-elelő szankció kiszabására és

érvényesítésére.
Az Elnökség vizsgá§a" hogy egyrésá a tudomására jutott esetekben. vagy írásos bejelentés alapján valamely
szövetségi tag megsértette-e a Szövetség Alapszabályában és egyéb szabályzataiban, az Etikai
Szabályzatban. vagy a tevékenységére vonatkozó jogszabályokbarr foglalt azon rnagatartási szabályokat,
amelyek feltétlenül szükségesek a tisáességes vállalkozáshoz, szolgáltatáshoz és űzleti életben való
részvéteIhe,z.
. .t ',l,;
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Az Elnökség feladata továbbá a tagok közötti konfliktusok feloldásának előmozdítása közvetítés keretén
belül.
Az Elnökség etikai eljárrás esetén az Etikai Szabályzat szabályai szerint jár el, mely során az Elnökség jelöli
ki tagjai közül az etikai ügy vizsgálóját, r,agy bizottsági eljáras esetén azeljárő szenrélyeket. Amennyiben a
folyamatban levó etikai ügyben az Elnökség által kijelölt bizottság valamelyik tagia érintett az eljáró tagok
által minden üg,"ben írásban tett nyilatkozat szerint" vagy valanre|y tag az eljárásban 1 hónapon túl
akadályonatva van. helyette az Elnökség jelöli ki az eljáró tagot.
Az Elnökség jogosult az Etikaj Szabályzat szerinti intézkedések alkalmazására azzal. hogy tag kizárására
vagy tisZségviselő visszahívására csak javaslatot tehet a Közgyiilés részére. azonban ezen két tárgykörben
való döntéshozatal a Közgytilés kizárólagos hatáskörébe tartozik.
Az etikai eljárására vonatkozó részletes szabályokat az Etikai Szabályzat taríaImazza. melyet a Közgyűlés
hagy jóvá.

Y.3.2,7.8. Az Elnökség tagjai - az Elnök kivételével - tevékerrységüket díjazás rrélktil, a Közgyűlés által
elózetesen (az éves költségvetés részeként) jóválragyott mértékű költségtérítés mellett látják el.

V.3,2.8. Tiszteletbelialelnök
V.3.2.8.1. A Szövetség tiszteletbeli alelnöke lehet minderr olyan természetes szentély, aki a Szövetség tagja
vagy arrnak képviselője/tisztségviselője volt. és aki a Szövetség sikeres működésében kienrelkedó
tevékenységet végzett.
Y.3.2.8.2. A tisáeletbeli alelnök szenrélyesen jogosult résá r,enni az Elnökség munkájában. de szavazaíi
joggal nern rendelkezik.
V.3.2.8.3. A tisáeletbeli alelnök nem minósül vezető tisaségviselőnek.
V.3.2.8.4. A tiszteletbeli alelnök személyére vonatkozó javaslatot az Elnökség egyszerű szótöbbséggel
hozott döntésével terjeszti a Közgyűlés elé és a Közgyűlés az ügyben egyszerű sótöbbséggel dönt.

V.3.3. Az Elnök
V.3.3,1. Az Elnök végzi a Szövetség rrapi ügyeinek vitelét, ellátjaaz Elnökség ülései közötti idószakban az
Elnökség döntései szerinti, az Elnökség hatáskörébe tarloző feladatokat. előkészíti az Elnökség hatáskörébe
tartozó ügyekben a döntések nreghozatalát.
V.3.3.2, Az Elnök a jogszabályok, az Alapszabály, az Eíikai SzabáIyzat. valamint a Közgyúlés és az
Elnökség határozatai alapján" személyi felelősséggel szervezi. irányítja a Szövetség munkáját. Az Elnök e

feladatkörével kapcsolatos, bármely eljárasa sorárr testiileti álláspontot képvisel.
Az Elnök jogkörét" az ügyek meghatározott csoportjára nézve az Elnökség valamely más tagjára az Elnökség
tájékozíatása mel lett időlegeserr átrulrázhatj a.
Az Elnök jogkörét tartós akadályoztatása esetén az Elnökség jóváhagyásával ruházhatja át az Elnökség
bánnely más tagjára.
V.3.3.3. A Szövetség Elnöke tevékenységét munkaviszony vagy nregbízási jogviszony, keretén belül végzi.
V.3,3.4, Az Elnök megválasaásához és visszahívásához valamennyi tagozat egyetértő véleménl,e szükséges,
és valamennyi tagozat egyetértó véleménye nélkül a megválasztásra és visszahívásra vonatkozó határozati
javaslat nem terjesáhetó a Közgyű|és elé.
Amennyiben az Elnök visszahívásáról valamennyitagozat egyetérló véleménye alapján a Közgyűlés döntött,
azonban az új Elnök megvá|asaására valanrenrryi tagozat egyetértó vélemérrye hiányában vagy más okból
(pl. szavazaíegyenlóség) nem keriil sor, úgy a Közgyűlés álta] az Elnökségi tagok közül válasáott Elnökségi
tag látja el az elnöki felaclatokat Ügyvezetó Elnökként a közgyűlés Elnököt választő határozatának
meghozataláig, legfeljebb azonban 7 hónap idótartaniig.
V.3.3.5. A Szövetség alkalmazottai felett - a Szövetség Elnökének kivételével - a munkáltatói jogokat az
Elnök gyakorolja. A munkaviszonyban álló Elnök - mint vezető állású mr,rnkavállaló - feleni elsódleges
munkáltató jogkör (nrunkaviszony létesítéséról, munkaviszony megszüntetéséről döntés) gyakorlása. vagy a
megbízási jogviszonyban álló Elnök feletti elsódleges megbízói jogkör (megbízásijogviszony létesítéséról,
megszüntetéséről döntés) gyakorlása a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik, amelynek során -
állásfoglalás elótt - meg kell liallgatni az Elnökség és a Felügyelóbizottság vélernényét.
V.3.4. A Felügyelóbizottság (FB)
V.3.4.1 . A Felügyelőbizottság a Szövetség ellenőrző szefve.
A Közgyűlés a tagok ltözül 3 fós Felügyelőbizottságot és l tö póttagot választ az Elnökség jelölésére és

választására irányadó szabál1,ok szerint azzal az eltéréssel, hogy,a Felügyelő bizottságba a Kisvállalkozói
ta3ozat2főtagot,aNagy-ésKözépvállalkozőitagozat 1íőtagotésegyf<ípóttagotjelölhet.
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V.3.4,2. Az FB tagia az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvóképességét a tevékenysége ellátásáútoz
sztikséges körben nem korlátozták. Nen |ehet az FB tagja. akivel szenrben a tisZségviselőke vonatkozó
kizáró ok áll fenn, továbbá aki vagy akinek ahozzátartozója a Szövetség tisztségviselóje.
Nem lehet FB tag a jelerr Alapszabályban rögzített kizárő okokon kívül az senr, akit valantely íagozat
hatuozott időre képvisetójének ntegválasztolt, ahaíározon idótartanr kezdetétól arurak megszűnéséig,
Az FB íagai az FB munkájában szernélyesen kötelesek részt venni, Az FB tagjai a Szövetség Elnökségétól
íiiggetlenek, tevékenységük során nem utasíthatóak,
V.3.4,3. Az FB tagjai maguk közül választják meg az elnököt, és amennyiben ez3 hórrapon beliil nem vezet
eredményre, úgy kötelesek a Közgyűlés döntését kérni,
V.3,4.4, Az FB feladata a Szövetség szeryeinek. valamint a jogszabályok. az Alapszabály és Szövetség
határozaíai végrehajtásának, betafiásának ellenórzése (különösen az Elnökség munkájának, gazdálkodásának
folyamatos, FB munkaterve szerinti és esetenkénti ellenőrzése). Ellenőrzése ereclményéról és saját
tevékenységéról évente beszámolót készít, melyet az évl, rendes Közgyűlés elé terjesa, Az FB az
Alapszabály által meghatározott feltételek keretei között önálló munkaterve alapján végzi munkáját,
határozatait egyszerű szótöbbségg el hozza.
V.3.4.5. Az FB köteles rnegr,,izsgálni és véleményezni a Szövetség rnűrködésével kapcsolatos, a Közgyűlés
elé keriilő minden lérryeges iratarryagot. A Közgyűlés - az Elnökség munkájára vonatkozóan és a Szövetség
gazdálkodása tekintetében - az FB vélenrényének nyilvátos ismertetése hiányában, nem hozhat érvényes
határozatot.
Az FB kiemelt feladata annak ellenórzése. lrogy az Elnökség a jogszabályoknak és az Alapszabálynak
megfelelóen rnűködik-e, és szükség esetén felhívja az Elnökséget a szükséges intézkedések nregíételére, és
indokolt esetben kezdeménye zÁeti a Közgyiilés összeh ívását.
V.3.4.6. Az FB az éves értékelő jelentését a Közgyűlés napját megelózó idópont elótt legalább 30 nappal
korábban az Elnökségrrek átadja, nielyet az köteles tárgyalni. és - ha szükséges - intézkedési tervet készíteni.

V.4, Eseti bizottságok.

A Közgyűlés vagy a Közgyűlés felhatalnrazása alapján az Elnökség - a Felügyelő Bizottság, mint állandó
bizottság nrellett - eseti bizottságot alakíthat ad hoc célra a rendes tagok közül. szükség szerint a kérdésben
szakértelemtnel rendelkező bármely egyéb tag vagy külsó szakértő bevonásával.

V.5. Az Iroda
V.5.1.Az lroda Szövetség munkaszervezeti egysége, nrely az Elnököt és a válasáott testületeket (FB.
íago7:aíi vezetóségek) segíti az Alapszabályban foglalt célok megvalósításában. valamint a Közgyűlés és az
Elnökség által hozott határozatok végrehajtásábarr.
Y.5.2. Az lroda feladata:

ügyintézés (kapcsolatta:tás a tagsággal és külsó szervezetekkel, levelezés, iratkezelés" irattározás stb.)
ellátása,
nyilvántartasok vezetése (tagjeryzék, tagozatijegyzék, közg;lűlési és testületi határozatok, stb,).

számítógépes adatrögzítés, adattarolás, különféle szempontok szerinti összesítések. elemzések
elkészítése,
a Szövetség pénzügyi-szátttviteli feladatainak ellátása. koordinálása, a jóváhagyott éves költségvetés
szerinti felhasmálás fig1,,elerrrmel kísérése. a Szövetség könyvelójével egytittműködve,
az Elnök által kijelölt eseti feladatok, ill. Elnökség tagjai által adott rrregbízások elvégzése.

A Szövetség ügyviteli tevékenységét az lroda látja el" munkáját az Elnök irányítja, Az lroda a Szövetség
Elnökének közvetlen irárryítása alá taltozik. a Szövetség munkaszervezetének részeként. Az lroda
alkalmazottai feladatukat munkaviszon.v vagy megbízási jogviszony keretében látják el.

V.6, A megismételt ülés
Ha a Szövetség bárnrel1, szervének ülése nern határozatképes, trregismételt ülést kell tartarri. A rrregismételt
ülés a határozatképtelen Lilést követó, késóbbi idópontra az eredetivel azonos napirenddel hívható össze. A
megismételt ülés a legfóbb szeru esetében a rneg|elent tagok számától fiiggetlenül, egvéb egyesületi szerv
(Elnökség, Felügyelóbizottság) esetén pedig akkor határozatképes, ha tagjainak tobb. mint fele jelen van.

VI. FEJEZET A Szövetség képviselete

A Szövetség képviseletére a Szövetség Elnöke önállóan, vagy bár,mely két Elnökségi tag együttesen

*t

,r/,



22

VI.2. A bankszámla feletti rendelkezésre nrindenkoron az Elnök, vag!, - az Elnök akadályoáatása esetén -
bárrnely két Elnökségi tag együttesen jogosult. Az Elnök helyett eljáró két. bankszámla felett rendelkezni
jogosult Elrrökségi tagot az Elnökség jelöli ki és az Elnök jelenti be a pénzintézethez.

VII. FEJEZET A §zöl,etség gazdáIkodása

VII.I. A Szövetség az Alapszabály szerirrti célok megvalósításál,al közvetleniil összeíiiggó gazdasági
tevékenység végzésére j ogosult.
A Szövetség vagyonát cétjának megfelelóen használlratja. vagyonát nern osáhatja fel tagiai között, és a
tagok részére nyereséget nem juttathat.
A Szövetség a Közgyúlés által jóváhagyott éves költségvetés alapján gazdálkodik. Bevétele elsődlegesen a
tagok által befizetett tagdíjból áll. felhasznáIásáért az Elnök a felelós azzal, hogv a bankszámla feletti
rendelkezés keretében nregvalósított eljárásér1 a mindenkori aláirók együttesen tartoznak felelősséggel.
VII.2. A tartozásaiért a Szövetség saját vagyonával felel, A Szövetség taftozásaiérta tagok saját vagyonuklial
- a vagyoni hozzájérulás vagy tagdíj megfizetésérr túl- nenr felelnek.
VII.3. Rendszeres tagdij megállapítástira vonatkozó közgyűlést batározat hiányában költségvetésihaíározat
nem hoáató.
VII.4. Ameriny,iben a rendszeres tagdíjak vonatkozásában a Közgyiilés a költségvetés elíbgadása céljából
összehívott Közgyűlésen érvénvesen nem határoz, érvényes határozaí meghozataláig a korábbi időszaha
érvényesen megállapított rendszeres tagdíjakat kell alkalrrrazni és a korábbi idószakban elfogadott
költségvetés szerint kell eljárni.
VII.S. Az Elnökség a pénzügyileg teljesített rendszeres tagdíjbefizetéseket az lroda, az Elnökség, a
Felügyelóbizottság feladatainak ellátására, valamint a Szövetség általános nrúködési költségeinek fedezésére
(beleértve a tagozati ülések költségét is), továbbá a rendes. és NSz tagoknak az évenkénti rendes
Közgyűlésén tartózkodásával kapcsolatos költségek (bele nem értve a közlekeclési költséget) céljára köteles
felhasználni. Ha a rendszeres tagdíjak erre nem elégségesek. űgy azeseti tagdüak terhére - az érintett tagozat
képviselőjérrekhozzájétulasával - az Elnökség átcsopoftosítást hajtlrat végre,
Az eseti tagdíjak felhasználását a tagozatok képviselőinek véleménye kikérése uíán az Elnökség kiemelt,
éslvagy terv szerint meghatározott célfeladatok alapján végzi. Az eseti tagdíjak elkülönített alsámlárr és
arralitikus ny i lvántartásbarr kezelendók,
A tag által - az Alapszabály. a Közgyűlés vagy a Közgyűlés felhatalmaása alapján az Elnökség által elóírt
állandó adatszolgáltatási kötelezettség késedelmes teljesítése vagy elrnulasáása esetén - fizetendő
adnrinisárációs pótdíj mértékét a Közgyűlés a rendszeres tagdíj megállapításával egyidejűleg határozza meg.
Az adminisztrációs pótdíj felhaszrálására a rendszeres tagdíjak felhasználására irányadó szabályok szerint
kerül sor,
VII.6. Az egyes tagozatok igazolt, és tagozati rnúködéssel indokoltan összefiiggő költségei - a tagozaíi
vezetók indítványai figyelembevételével - az éves költségvetésben tervezésre kerülnek.
VII.7. A Szövetség" a számviteli törvény elóírásai alapján kettós könywitelt vezet. A könywezetést és az
ehhez kapcsolódó szakmai adminisárációs feladatokat. valamint a Szövetség munkavállalóinak teljes körű
munkaügyi adminisarációját megfeleló képzettségű és gyakorlatú szernély útján látja el.
A Szövetség rnérlegének fordulónapja minden év december 3l.. a rnérlegkészítés idópontja pedig a tárgyévet
követó év március hó l5, napja.
Az Elnökség gorrdoskodik az éves költségvetés végrelrajtásáról szóló beszámoló keretén belül a Szövetség
vagyoni helyzetéről szólójelentés elkészítéséról és a tagok részére történő rendelkezésre bocsátásáról.
VII.8. A Közgilírlés a tárg-J-évet megelózó év december Iró 3l. napjáig dönt a Szövetség tárgyévi
költségvetésének elfogadásáról. A tárgyévi költségvetésre vonatkozó határozaí meghozataláig a Szövetség az
előző napíétri év költségvetésének alapján működik.
VII.9, A Szövetség alkalmazottainak (nrunkaviszonyban álló Elnök. és az Iroda egyéb munkavállalói)
munkabérét. munkabéren kívüli egyéb juttatásait a Közgyűlés által jóváhagyott éves köItségvetésben
meghatározott munkabér keret alapján. vagy megbízásijogviszonyban álló Elnök esetén a Közgyűlés által
jóváhagyott éves költségvetésben meghatározott keret alapján az Elnökség állapitja meg, A
munkaviszonyban álló Elnök munkabérére és béren kívüli juttatásaira. vagy a megbízási jogviszonyban álló
Elnök megbizási díjára vonatkozó elótedesztést az Elnökségfelé az FB teszi meg és az Elnökség általi ezen
döntéshozatal során az Elnök nem szavazlrat,

VIII. FEJEZET A Szövetség megszűnése

VIIL l. A Szövetség megszürnhet:
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a)jogutód nélkül, ha
- a tagok kinroridják megszűnését; vag,\
- az arrajogosult szerv megsziinteti, feltéve mindegyik esetben. hogy a Szövetség vagyoni viszonyainak
lezárására irányuló megfelelő eljárás lefbl}tatását követően a bíróság a jogi szenrélyt a nyilvántartásbóltörli,
- a Szövetség nregvalósítona cétját vagy a Szövetség céljának megvalósítása lehetetlenné r,ált. és ú.i célt nem
haíátoztakmeg,
- a Szövetség tagjainak szána hat hónapon keresztiil nem éri el atízfőt
b)jogutódlással^ ha
- a Szövetség másik egyestilettel egyesül.
- a Szövetség egyesületeke szétválik.

IX. Egyéb rendelkezések

IX.l. A Szövetség és a tag közti kornmunikáció szabályai
IX.1.1. A Szövetség és a tagok közti kapcsolattartás elsódlegesen elektronikus levelezés és elektronikus
irrforr,T ációcsere útjárr valósul meg.
lX,1.2. A Szövetség a minden tagot érintó közleményeket. körleveleket a valamennyi tag által elérhetó
elektronikus levelezőlistán teszi közzé, Amerrnyibert az információ rragyobb terjeclelmű, úgy, az a Szövetség
honlapján. csak a tagok által jelszóval elérhető nrenüpontban kertil közzétételre és a levelezólistán csak a
hon|apon való elérhetőségről kerül infotmáció közzétételre, A nrinden tagot érintó közlemény tagokkal való
közl ésének az információ level ezől i stárr va| ó közzététel e m i rrősül.
IX.1.3. A Szövetség és kizárólag egy tag közti kommunikáció atagáltal a III.10.9. pont szerint rnegadott
elektronikus levelezési címre (e-rnail círn) küldött elektronikus levél úrtján történik, A csak egy tagot érintő
közlemény taggalvaló közlésének atagáltal utoljára megadott e-mail címre történő levélküldés nrinósül.
IX.1.4. A tag a Szövetség felé fennálló adatszolgáltatási kötelezettségét a Szövetség által rninderrkoron a
levelezőlistán közzétett elérhetóségen köteIes elektronikusan teljesíteni.
IX.1.5. A tag köteles tagsági viszonya alatt folyamatosan gondoskodni elektronikus levelezési lehetóségének
í-errntartasáról, valamint köteles azabban bekövetkezett vá|tozásról a Szövetséget előzetesen tájékonatni. Az
e-mail cím változás bejelentésének elrrraradásából, vagy az elektronikus levelezési elérhetóség
megsánéséból eredő hátrányok a tagot terhe|ik. Egy tag a levelezólistához csak azon tagi e-mail címmel
jogosult kapcsolódni. arrrely e-mail címet (címeket) a tag a Szövetség felé eljar,ásra jogosított képviselóje
évente a rendes Közgyűlés napjáig megjelö1.
IX.1,6. Amennyiben a tag papíralapon és írásban kéri, úgy akizárőlag f'elé történő közléseket a Szövetség -
legfeljebb az erre vonatkozó kérelenr benyújtását követó 3 hónap időtartarnban -papíralapon és postai úton
valósítja meg, azonban ennek többletköltségei a tagot terhelik.
A tag által ismételten benyújtott kére|ern hiányában a határidő leteltével a Szövetség az információkat a tag
által utoljára közölt elektronikus elérhetőségre küldi meg. elektronikus elérhetőség hiányában pedig nem
küldi meg, és mely körülménl,ból eredő valamennyi hátrány a tagot terheli.
IX.1.7. A Szövetség speciális célokra jogosrrlt további olyari egyéb levelezőlistákat is létrehozni (pl.
műszaki, gazdasági, stb.), rnely egyéb levelezólistákla a tagi levelezólistára vonatkozó szabályok az
irányadók.

IX.2. Sorsolás szabályai
IX.2.1. Amennyiben bárrnely okból a Szövetség bármely szervében vagy szervezeti egységében (Közgyúlés,
Elnökség. Bizottságok, Tagozatok) olyan természetes személy kiválasztása szükséges, akire vonatkozóan
eryéb feltétel (pt. szakképzettség. nyelvtudás, stb.) nem áll fem, a véletlenszerű kiválasztás sorsolás útján
tö,ténik.
A sorsolásban az érintett szeru valanrenrri,,i tagja jogosult részt venni, azonban valamennyi íagra vagy a
Kisvállalkozői tagozat tagjaira kiterjedő sorsolásban érvényes jelentkezést csak a taggal jogviszorryban álló,
de legfeljebb egy természetes személy nyújthat be és az ugyanazon tagtól több természetes személyre
ben_vújtott jelentkezés a tag valamennyi jelerrtkezését érvénytelenné teszi,
Azonos tárgykörben, azonban más idópontban való rendezvényen történó részvételt célzó sorsolás esetén a
korábban ilyen rendezvényen már részt vett szenrély nem jogosult a jelentkezésre és jelentkezése
érvénytelerrnek mirrősül. Ilyen körülrnény megállapítása esetén a sorsolás vezetóje a sorsolást folytatja
rnindaddig, arníg érvényes jelentkezó kiválasztására nem kerül sor.
|X.2.2. A sorsolás kezdetén a sorsolást vezető köteles gondoskodni arról. hogy a jelentkezések megíételélrez
szükségesjelentkezési lap. valamint ajelentkezéseket összegyűjtó eszköz rendelkezésre álljon,
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tX,2,3. A sorsolá.s kezdetén a sorsolás vez§tój§ kötele§ szóban ismertetni a sorsolás célját, a kisorsotható
személYek szétmát, valamint az Alapszabály sorsolásra vonatkozó szabályait, továbbá iot*l". megjelötni
azon időtartamot, ameddig a részt venni kívánók jelentkezésüket m§gteheiik, megjelolve a sorsolás}oúos
idöpontját is,
IX.3.4. A sorstllás eredményét a sorsolás vezetöje a helyszínen szóban hirdeti ki és eg,ben meg,{llapida a
sorcolás végleges eredményét is.

ry.z-i. A sorsoliis Útján szerz.en szernélyes jogosultság másra ót nem ruhááató, kiaáróIag a sorsoláson
jelentkezett és kisorsolt természetes személyt illeii meg, 

-

IX,2.Ó, A sorsolás felüryelete érdekéberr az §lnökség két tag|a minden sorsoláson résrí vesz.

X" F§JEZET Záró rendelktzésck

X.l. A SzÖvetség működésére ae Alapszabályban foglaltakon kivül a Polgári Törvénykönyv (2013. évi V.
törvény} és az eryesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a c]vil szerveietek-műkfdéséről és
trimogatiásiról szóló 20l l. évi CLxxV. Törv.ény szabályai az irányadók,
X.2, A jelen Alapszabály és a §zövetség működése szempontjáboi:
a) Elektronikus hÍrközlési szolgáltatás: olyan. más részéie atiaUlan ellenszolgáltatásért végzett szo1gáltatás.
amel} te§esen va§/ nagrrésa jeleknek elcktronikus hírközlő hálózatokon iolteno áíviteiéből, és ahol ez
értelmezheÜi, irányítrisából áll, ideórtve *z adat§cserélő szolgáltatást, valamint a nyilvrtnos adatkicserélő
szolgaltatrist is, de nem foglalja magában az elektronikus hirközlő hálózatok és elektroníkus hírkózlési
szolgáltaüisok tblhasmalasával továbbít§tt taítalmat szolgálrató vagr ilyen tartalom felett szerkesaöi
ellenÖrzést ryakorlÓ szolg{ltatásoka| valamint nem fogialja *ugaÚ* az információs trársadalommal
9:r:"$geg, más jogszabályokban meghaüirozott szolgáluúsckat, amelyek nem elsősorban az etektronikus
hírközlő hálózatokon törtónő jcltováöbíüsból állnak"
b) Elektronikus hírközlö háiózat: atviteli rpndszerek és - ahol ez értelmeáetö - a hálózatban jelek
irányítására szolgáló berendezések, továbbá más eröfonások _ beleértve tt ilem aktív hálózái elemekei is _,

amelYek jelek továbbítását teszik lehetövé meghatározott vépontok között vezetéken, rádiós, optikai vagr,
eryéb elekromágneses Úton. beleértve a műholdas háózatokat, a helyhez kötön és a mobil iunrenzini
trálózatokat, az energiaellátó l§ibelferrdszereket, olyan mértékben, aminnyiben aá a jelek továbbítására
haszná§r{§ a müsorszóriásra hasmált hálózatokar és a kábeltelevíziós hiilózatokat- t€kinte{ nélkül a
továbbított informác i ó fajtáj ára.
c) Maryar Mérnöki Kamanival azonüs hatáskóni szerv: a 2023. évi C.W. szerinü Mapar Mémöki Kamara
helYett a mémöki tevékenység engedélyezésél", az engedély visszavonását es Ú ezzel összeíüggó
névjeryzéktnvétel és nóvjeryzékből való törlés üglében közigazgatási hatóságként eljáró szerv,
d) MKH§Z: Mapar Kábeltelevíziós és Hírközlési §zövetség (utolsó ismirt adaiai szerint nyilviántartó
bíróság: FÖvarosi TÖrvényszéh nyilvrintartási szr{m: 01-02_0005468, szélc}rely: 1ü81 Budapest. Kiss József
utca 5., adósám: 18049787-2-4?),

XI. FEJEZ§T Hatályba léptetö és áímenetí rendclkezések

f l, l jelen Alapszabály 2018, év május hó 30. napján, a Közryűlés áliali elfogadó haüározattal lép
hatályba, az alábbiakban meg|elölt ki vótelskke 1.

Az Alapvabály 20l8, év április hó 1ó. napi módosításai közül a ItI.1.. II1.2., IIt.3.t., uI.3.2., ItI.4., III.4.1.-
!lI.4.4., III.8.2. pontokra vonatkozó módositás 2018, év junius hó l6. napjrirr lép hatalyba.
XI.2. A rendes tapág feltételeinek megfelelő mürovállalkoziri és nem vrntabozoi tágok 2018. év december
hó 15. naPjáig kérelmezhetik epoldalú nyilatkozatukkal korabbi MNV tagi minóséfrik módosíttisát rendes
tagi minóségre és mely esetben a tagsági fajta változás 2018, év decembei hó 1ó. napjától lép halályba az
Alapszabály szerinti kgozati besorolásnak msgí'elelően.
Amennyiben a mikrovállalkozói és nem vállalkozői tagi feltóteleknek megfelelö rendes tag nem kérelmezi
ezen idÖtartam alatt tagvigi íajtája módosításáL úry tagságaN§z tag§ágként ált fenn a továbúiakban.

Budapest, 2075. év május hó 2_5. napján

Maglar Kommunilüiciós §zövetség

l
Dr. }/igy_N$rl

!/íiEfréd:odn: í
SZS M;r{olr,Kazincry l
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Záradék:
Alulírott jogi képviseló igazolom, hogy a Szövetség alapszabályának jelen, egységes szerkezetbe foglalt
szövege megfelel azalapszabály módosítások és közgyűlési határozatok alapján hatályos tartalomnak.

A jelen egységes szerkezetű alapszabályt szerkesztette és eIlenjegyeZe:
év rnájus hó 25. napján

lda''
KASZ: 36065975
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